STATUT
Szkoly Podstawowej Nr 2
w Praszce



Statut opracowano na podstawie:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.);
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o$wiatowe

(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz.U.z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.);
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2017 r.p0z.1189 z p6zn. zm.);
Przepisow wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw w zakresie wykorzystania przy
tworzeniu obowigzkowych zapiséw statutu;

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki

prawodawczej” (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 283).


https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/rozporzadzenie-prezesa-rady-ministrow-z-20-czerwca-2002-r.-w-sprawie-zasad-techniki-prawodawczej.-tekst-jedn.-dz.u.-z-2016-r.-poz.-283-9722.html
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/rozporzadzenie-prezesa-rady-ministrow-z-20-czerwca-2002-r.-w-sprawie-zasad-techniki-prawodawczej.-tekst-jedn.-dz.u.-z-2016-r.-poz.-283-9722.html

I. Postanowienia ogdlne

§1

Szkota Podstawowa Nr 2 w Praszce, zwana dalej szkota - jest publiczng pelng, o$mioklasowsa
szkotg podstawowg prowadzong przez Gming Praszka, Plac Grunwaldzki 13, 46-320 Praszka. Nadzor
pedagogiczny sprawuje Kuratorium Oswiaty w Opolu.

§2
1. Siedzibg szkoty jest miasto Praszka.

2. Szkota jest zlokalizowana przy ulicy Bocznej 4.

§3

1. Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa Nr 2 w Praszce. Dopuszcza si¢ uzywanie skrotu SP
Nr 2 w Praszce.

2. Ustalona nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢
uzywany czytelny skrot nazwy.
§4

Zgodnie z Uchwalg Nr 178/XXV/2017 Rady Miejskiej w Praszce z dnia 9 lutego 2017 r. granica
obwodu szkoty jest nastepujaca :

Praszka - ulice: Sloneczna, Gorzowska, Byczynska, Boczna, Jozefa Pilsudskiego, Senatorska,
Parafialna, Kosciuszki do nr 26, Stowackiego, Bolestawa Prusa, Plac Grunwaldzki, Krotka, Kos$cielna,
Chopina, Wodna, Kaliska, Pod Kowalami, Kopernika, Sportowa, Szosa Ganska, Cmentarna,
Zeromskiego; Wsie: Gana, Lachowskie, Kuzniczka, Marki, Rozterk.

§5

1. Szkota, na wniosek Rady Pedagogicznej, przedstawicieli rodzicoOw i ucznidw, moze miec¢
nadane imi¢ osoby ( 0séb ), instytucji lub organizacji.

2. Tre$ci zwigzane z imieniem szkoty uwzgledni si¢ w pracy wychowawczej szkoty.

3. Imig szkole nadaje organ prowadzacy.

§6

1. Szkota zapewnia wszystkim uczniom bezplatne nauczanie, powszechng dostgpnos¢ oraz
jednolite warunki do zdobywania  wiedzy, ksztattowania swojej osobowos$ci, nabywania
umiejetnosci, opieki, ochrony zdrowia i profilaktyki zdrowotnej.

2. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat (wyjatkowo dluzej, jezeli uczniowie powtarzaja klase lub
maja wydluzony cykl edukacji). Obowigzek szkolny trwa do ukonczenia szkoty podstawowej
1 spetnia si¢ go przez uczgszczanie do szkoty, natomiast obowiazek nauki trwa do ukonczenia 18.
roku zycia.
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Do szkoty uczeszczaja uczniowie od 7 roku zycia;

Dzieci 7-letnie maja obowiazek, a 6-letnie majg prawo do rozpoczgcia edukacji szkolnej;

Decyzj¢ o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje dyrektor szkoty na
wniosek rodzicow. Bedzie ono przyjete do klasy pierwszej pod warunkiem Kkorzystania
Zz wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rozpoczecie nauki w klasie
pierwszej lub posiadania opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej (w przypadku niekorzystania przez dziecko z wychowania
przedszkolnego).

Na ceremoniat szkolny sktadaja sie:

Slubowanie 1 pasowanie pierwszoklasistow;

pozegnanie absolwentéw klasy 6smej;

obchody rocznic 1 $wiat.

Szkota ponadto:

zatrudnia nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje okre§lone w odrgbnych

przepisach;

realizuje podstawe programowa poprzez zatwierdzone w szkolnym zestawie programy nauczania
z obowigzkowych przedmiotéw ogolnoksztatcacych i zaje¢ edukacyjnych zgodnie z ramowym
planem nauczania; szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty tworza spojna catos¢ i  uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowej;

realizuje ustalone przez MEN zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow O0raz
przeprowadzania egzamindw.

I1. Cele i zadania szKkoly.

§7

Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie Prawo O$wiatowe, zwanej dalej ustawg oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umieje¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
szkoty 1 dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;

ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniéw, wprowadza uczniow w swiat wartosci,
wdraza do samorozwoju,

dba o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia;
sprawuje opieke nad uczniami stosownie do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

rozwija umiejetnosci: sprawnego komunikowania si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych , wykorzystywania narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, informacji z r6znych
zroédel oraz wiedzy w zyciu codziennym, pracy w zespole i spolecznej aktywnosci w zyciu
kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju;

prowadzi innowacyjny i nowatorski proces nauczania, umozliwia udzial w konkursach
przedmiotowych oraz w zyciu spoteczno-kulturalnym;

upowszechnia tolerancje Swiatopogladowa i wolno$¢ sumienia;

uczy szacunku do pracy m. in. poprzez zorganizowang prac¢ na rzecz szkoty i $rodowiska;

rozwija samorzadnos$¢;

10) uczy szacunku dla wspolnego i cudzego mienia;
11) inne wymienione w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.
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Szkota osigga cele 1 realizuje zadania, o ktérych mowa w ust.1 poprzez:

umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej;

udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty;

przekazanie uczniom podstawowych warto$ci moralnych i kulturalnych;

przekazanie wiedzy 1 umiejetnosci umozliwiajacych funkcjonowanie w spoteczenstwie;

zapewnienie uczniom petnego rozwoju umystowego, emocjonalnego i fizycznego zgodnie z ich

potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci osobiste;j
oraz wolnosci wyznaniowej i §wiatopogladowe;j;

w realizacji zadania, o ktéorym mowa w ust.2 pkt.6 szkota opiera¢ si¢ bedzie na zasadach

pedagogicznych, przepisach prawa, deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji 0 Prawach

Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989 roku a w szczegdlnosci

przez:

a) umozliwienie uczniom rozwoju ich talentdéw i zainteresowan poznawczych, spotecznych,
artystycznych 1 sportowych, realizowania indywidualnych  programéw nauczania oraz
ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

b) indywidualizacje podej$cia pedagogicznego i opiekunczego do kazdego dziecka.

Szkota w realizacji swoich celow dazy do wspolpracy z innymi ogniwami zycia spotecznego.
I1I. Organy szkoly.
§8

Organami szkoly sa:
dyrektor szkoty;

rada pedagogiczna;
rada rodzicow;
samorzad uczniowski.

Do czasu powotania rady szkoty jej zadania wykonuje rada pedagogiczna.
Organy szkoly wspotpracuja ze sobg promujac dziatalno$¢ szkoty.

Wymienione w ust.1 organy szkoly wspotdziataja migdzy soba i majg zagwarantowane:
zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji;

umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

zapewnienie biezacej] wymiany informacji pomigdzy organami szkoly 0 podejmowanych
i planowanych przez nie dziataniach lub decyzjach.

§9

Organy szkoty prowadza swoja dzialalno$¢ w ramach kompetencji okreslonych ustawa o Systemie
o$wiaty, ustawg Prawo O$wiatowe 1 statutem szkoty.



§10

1. Organy szkoty dziataja i podejmuja decyzje w oparciu o wiasne regulaminy dziatalnosci zgodne z
ustawg 1 statutem szkoty.

2. Organy szkoly majg zapewniong swobode dziatania w ramach swoich kompetencji oraz dostep
do informacji o podejmowanych i planowanych decyzjach dotyczacych pracy szkoty.

3. Wszelkie spory zaistniate migdzy organami szkoty rozstrzyga:

1) dyrektor szkoty;

2) przedstawiciel organu prowadzacego szkote ( gminy ) w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

3) przedstawiciel organu nadzorujgcego (kuratorium) w porozumieniu z organem prowadzgcym.

4. Sprawy sporne pomi¢dzy organami szkoty rozstrzygane mogg by¢ takze na wspolnym posiedzeniu
zwolanym przez dyrektora. W celu rozwigzywania zaistniatych konfliktéw dyrektor moze powotaé
komisj¢ sktadajaca si¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.

5. W przypadku nieosiggniecia porozumienia lub nierozstrzygniecia sporu, organ szkoty moze
wystapi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego lub organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, zgodnie z podziatem kompetencji okreslonych w ustawie.

§11

1. Szkota kieruje dyrektor, ktéry odpowiada przed organem prowadzacym 1 sprawujagcym nadzor
pedagogiczny za sprawne i zgodne z prawem jej funkcjonowanie .

2. Dyrektor podejmuje decyzje na podstawie powierzenia stanowiska przez Burmistrza PraszKi
1 obowiazujacych przepiséw prawa.

Dyrektor:

1) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

5) prawidlowo wykorzystuje $rodki okreslone w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
Rade¢ Pedagogiczna, a takze organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

7) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
1 innowacyjnej szkoty;

8) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

9) wspolpracuje z pielggniarka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczng

opicke zdrowotng nad dzie¢mi, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki;



10) W uzasadnionych przypadkach moze wnioskowaé o przeniesienie ucznia do innej szkoly.

Przeniesienia dokonuje kurator o§wiaty;

11) wykonuje inne zadania wynikajace z ustawy i przepiséw szczegdlnych;

3. Dyrektor posiada dodatkowo kompetencje i wykonuje zadania kierownika zakladu pracy, ktoére
okreslaja odrebne przepisy.

Dyrektor :

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

2) okresla zadania — przydzial obowigzkow- dla pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych
szkoty;

3) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty

4) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie organizacji

praktyk studenckich;

5)organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych.

4.

1)
2)
3)

4)
5)
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Organ prowadzacy szkote wyznacza nauczyciela, ktory zastepuje dyrektora w przypadku jego
nieobecnosci w szkole. Jego obowiazki sg zawarte w upowaznieniu przekazanym przez dyrektora
szkoty.

§12

W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzi dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich
projektéw przez rad¢ rodzicow

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Szczegbtowe zadania oraz tryb pracy rady okresla regulamin Rady Pedagogicznej, zgodny
Z prawem o$wiatowym i statutem szkoty.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=25-11-2017&qplikid=4186#P4186A7
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Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonywanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor — pedagogiczny
po zasiggnig¢ciu opinii organu prowadzacego szkole uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§13

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly, jego zmian 1 przedstawia
do zaopiniowania Radzie Rodzicow i1 Samorzadowi Uczniowskiemu.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora szkoty.

W przypadku okre§lonym w ust. 2 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rad¢  Pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej s3 protokotowane;

protokot jest sporzadzany w formie elektronicznej. Kopie protokotu znajdujg si¢ w zasobach
szkolnego komputera dyrektora szkoty i na ptycie CD, a w postaci wydruku — przechowywane
w segregatorze pod opieka dyrektora szkoty;

Ksigga protokotow ma forme¢ zbioru protokotéw obejmujacych okres jednego roku szkolnego.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
1 innych pracownikoéw szkoty.

§ 14

Zadania Rady Pedagogicznej polegaja na:
rozwigzywaniu wewnetrznych spraw szkoty, uchwaleniu statutu szkoty i dokonywanych w nim
zmian po zasig¢gnig¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow;
przedstawianiu wnioskow do planu finansowego szkoty 1 zaopiniowanie go;
wystepowaniu do organu nadzoru pedagogicznego z wnioskiem o dokonanie oceny szkoty , jej
dyrektora lub nauczyciela;
kierowaniu wnioskow do dyrektora szkoty, organu prowadzacego, Kuratorium O$wiaty szczegodlnie
w sprawach organizacji zajg¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych po zasiegnigciu
opinii Rady Rodzicow.

§ 15

W szkole dziala Rada Rodzicow, ktora jest reprezentacjg ogoétu rodzicdw ucznidw.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci zgodnie z ustawg prawo os$wiatowe
I statutem szkoty oraz zgodnie z nim dziata.

Regulamin okresla w szczegolnosci:



1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicéw szkoty.

3. W swej dziatalno$ci Rada Rodzicéw zgodnie z kompetencjami m.in.

1) moze wystepowaé do dyrektora szkoly i innych organow szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

2) uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo- profilaktyczny szkoty;

3) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniuje podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie Ilub inng organizacje
a w szczeg6lno$ci organizacj¢ harcerska,

5) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;

6) bierze udziat w pracach komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na dyrektora szkoty;

7) opiniuje zestaw podr¢cznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

8) moze wnioskowaé o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

9) wyraza opini¢ w sprawie oceny pracy dyrektora oraz dorobku zawodowego nauczyciela;

10) wyraza opini¢ o innych formach zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

11) opiniuje uchwaly rady pedagogicznej dotyczace prowadzenia eksperymentow pedagogicznych
w szkole;

4. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet i wydatkowac je zgodnie z regulaminem Rady
Rodzicow.

§16

Rada Rodzicow moze wyraza¢ i przekazywac¢ organowi prowadzacemu i Ssprawujacemu nadzor
pedagogiczny opini¢ na temat pracy szkoty oraz wystepowacé z wnioskami dotyczacymi wszystkich
spraw szkoty;

§ 17

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem, ktory tworza wszyscy
uczniowie. Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swojej dzialalno$ci. Zasady wybierania
1 dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany
przez og6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.
4. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.

5. Samorzad moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi Szkoly wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,
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3)
4)
5)

6)

1)

2)

3)

2.

prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspakajania wlasnych zainteresowan;

prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej lub innej formy wyrazania spraw
i zainteresowan uczniowskich;

prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dzialania z zakresu
wolontariatu.

celem jest m.in. zaangazowanie dzieci do bezinteresownej pomocy, rozwijanie postawy otwartosci
i wrazliwo$ci na potrzeby innych w srodowisku lokalnym i szkolnym;

dziatania mogg si¢ wyraza¢ zaangazowaniem i pracg Na rzecz organizacji niosgcym pPOmMoc
ludziom, zwierzetom, srodowisku itp., wlasnymi inicjatywami wynikajacymi z potrzeb szkoty
i lokalnego spoteczenstwa,

szczegdtowe zapisy dotyczace w/w dzialalnoSci sa zawarte w regulaminie i planie pracy
Samorzadu;

Samorzad moze utworzy¢ szkolny klub wolontariatu.

§18
W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczeg6Olnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoly za zgoda dyrektora szkoty i po uzyskaniu

pozytywnej opinii rady rodzicow.

Organizacja wspotdziatania szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami:

1) stowarzyszenie lub organizacja przedstawia dyrektorowi szkoty materiaty informacyjne zwigzane

z planowang dziatalnoscig w szkole, w tym tresci 1 metody pracy;

2) wspotpraca ma charakter doradczy, wychowawczy, edukacyjny i opiekunczy - wspomagajacy

dziatalno$¢ szkoty;,

3) szkota udostgpnia nieodptatnie swoja baze lokalowa w/w organizacjom na dziatalno$¢ o charakterze

edukacyjno-wychowawczym lub opiekunczym, gtownie na rzecz dzieci;

3. Przy szkole dziata stowarzyszenie ,,Nasza Szkola”. Szkota i stowarzyszenie czerpig obopolne

korzysci ze swojej dziatalnosci. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania
z pomieszczen 1 zasoboOw szkoly w miarg mozliwosci.

W zakresie dziatalno$ci innowacyjnej nauczyciele wprowadzaja  nowatorskie rozwigzania

programowe, organizacyjne lub metodyczne gwarantujace realizacje zadan szkoty okre§lonych
w prawie oswiatowym, w szczegdlnosci podstawy programowe;.
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IV. Wewnetrzna organizacja szkoly.
§19
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza .
Pierwsze potrocze konczy si¢ w ostatnim tygodniu stycznia.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow oraz Samorzadu
Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoty w danym
roku szkolnym, ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze
do 6 dni zgodnie z obowigzujagcym prawem oswiatowym.

Dyrektor szkoty do 30 wrzesnia podaje do publicznej wiadomosci informacj¢ 0 ustalonych
dodatkowych wolnych dniach od zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych

od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, za zgoda organu prowadzacego, ustala
inne dodatkowe dni wolne od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania
zaje¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

W dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych, szkota organizuje zajecia wychowawczo-opiekuncze.
Informuje rodzicow o mozliwosci udzialu uczniow w w/w zajeciach. Rodzice (prawni
opiekunowie) informujg wychowawce klasy 0 koniecznosci zorganizowania opieki nad dzieckiem
w szkole na tydzief przed w/w dniami.

. Szczegbtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 21 kwietnia danego roku. Arkusz
organizacji zatwierdza organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego szkote, do dnia 29 maja danego roku.Taka sama procedura obowigzuje przy
zatwierdzaniu anekséw do arkusza organizacji szkoty do 30 wrze$nia.

. Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty, uwzgledniajac przepisy wydane
na podstawie ustawy Prawo o$wiatowe, po zasi¢gni¢ciu opinii zakladowych organizacji
zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi organizacji zwiazkowych reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji
zwigzkowych wchodzacych w sktad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

10. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnos$ci:
1) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas;

2) liczbe uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegodlnych oddziatow:
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a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, w tym godzin zaje¢c
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajg¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

C) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zajg¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyzna¢ w danym
roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegolnosci dodatkowych zajeé
edukacyjnych lub na zwiekszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikoéw ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbg nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacjg o ich
stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczeg6lnych nauczycieli,

6) liczbe pracownikéw administracji i obshugi, w tym pracownikdéw zajmujgcych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogoblng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajge¢ rewalidacyjnych, zajeé
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces
ksztalcenia, realizowanych w szczegélnosSci przez pedagoga, psychologa, logopede¢ i innych
nauczycieli;

8) liczbe godzin zajeé¢ swietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

11. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly po dniu
30 wrzesnia r. organ prowadzacy szkote zatwierdza te zmiany w ciggu 7 dni roboczych od dnia ich
otrzymania bez konieczno$ci opiniowania przez zaktadowa organizacje zwigzkowa i zatwierdzania

przez organ nadzorujacy.
§ 20

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajgé okreSlajacy organizacje statych,
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§21

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniow , ktoérzy w jedno-
rocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych
okreslonych planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania i zestawem programoéw
nauczania zatwierdzonych dla danej klasy. Wybrane programy i podrgczniki obowigzuja przez
caly etap edukacyjny.

2. Podreczniki z danego przedmiotu moga by¢ zmieniane po trzech latach.
3. Liczba uczniéw w oddziale nie moze by¢ wieksza niz 35 .

4. Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 ucznidw. Liczba ta moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty. Dyrektor szkotly
wtedy  jest obowigzany zatrudni¢ asystenta nauczyciela lub dokona¢ podziatu oddziatu,
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po uprzednim poinformowaniu Oddzialowej Rady Rodzicow. Dyrektor szkoty moze odstapicé
od podziatu oddziatu, gdy Oddzialowa Rada Rodzicow wystgpi z pisemnym wnioskiem
do dyrektora szkoly z prosba o niedokonywanie dzielenia grupy, po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego. Zwickszony oddziat moze funkcjonowac do zakonczenia I etapu edukacyjnego.

5. W szkole moze by¢ zorganizowany oddzial przygotowawczy dla ucznidéw polskich
oraz niebgdacych obywatelami polskimi dla tych, ktorzy nie znaja lub stabo znaja jezyk polski,
przez co nie mogg korzysta¢ z nauki. Kryterium uczeszczania do niego jest przybycie ucznidéw
z zagranicy, trudnos$ci komunikacyjne i adaptacyjne. Ocenianie nast¢puje na zasadach okreslonych
w przepisach prawa o$wiatowego oraz uszczegotowionych w statucie szkoty, w czgsci poswigcone;]
wewnatrzszkolnemu ocenianiu uczniow. Umozliwia si¢ takze dostosowanie zasad biezacego
oceniania w klasach 1V-VIII w formie oceny opisowej.

6. W szkole moze by¢ zorganizowany oddziat przygotowawczy dla ucznidow nie znajacych jezyka
polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa. Zajecia odbywaja si¢ w budynku szkoty.

1) Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgodg organu
prowadzacego szkote do oddziatu przygotowawczego moga uczgszczaé uczniowie zapisani do innej
szkoty lub innych szkot.

2) Uczniéw niebedacych obywatelami polskimi do oddzialu przygotowawczego kwalifikuje zespot
powotany przez dyrektora szkoly, w sklad ktorego wchodzi dwodch nauczycieli oraz pedagog lub
psycholog. Znajomos¢ jezyka polskiego jest badana w formie rozmowy z uczniem.

3) Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 uczniow. Dopuszcza si¢ nhauczanie w klasach
taczonych: I-111, IV-VI, VII-VIII. Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz
organizacji szkoty.

4) Zajecia w oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny, przygotowuja uczniéw do nauki
w polskiej szkole. Prowadzone sa w oparciu o szkolne programy nauczania z zakresu ksztalcenia
ogolnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tresci nauczania, metod i form do potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

5) Nauka jezyka polskiego odbywa si¢ wedlug programu nauczania opracowanego na podstawie
ramowego programu kursow nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow. Wymiar godzin nauczania jest
nieograniczony, nie mniejszy niz 6 godzin tygodniowo. Pozostaly wymiar godzin jest wykorzystany na
inne zajecia.

6) Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczegolnych
przedmiotow, ktorzy moga by¢ wspomagani przez pomoc nauczyciela wtadajaca jezykiem ukrainskim.

7) Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym wuczeh zostal zakwalifikowany do oddzialu
przygotowawczego, z tym ze okres ten w zalezno$ci od postepOw w nauce ucznia i jego potrzeb
edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny. Decyzje

o skréceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje rada
pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa.
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8)

w

Sposéb diagnozowania umiejetno$ci ucznidow, a nastgpnie okreslania ich postgpéw w nauce,
szczegblnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa si¢ na zasadach okreslajacych

szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow.

9)

Uczniowie cudzoziemscy moga by¢ objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng na warunkach

okreslonych dla uczniow polskich.

10) Organizacja nauki wymieniona w punkcie 5 i 6 moze by¢ modyfikowana w biezagcym prawie
o$wiatowym zgodnie z sytuacja migracyjna.

§ 22
Organizacje¢ zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych okresla  tygodniowy rozktad zajec
ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty

z uwzglednieniem wymogow zdrowia i higieny pracy.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I — III okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia,
wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegotowy rozklad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.

§23

Podstawowa formg pracy s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w  systemie
klasowo-lekcyjnym.

2. W oddziatach klas IV - VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowiazkowy:

1)

2)

3)

3.

na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki liczba uczniéw w grupie
nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

na obowiagzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykoéw obcych w oddziatach liczacych wiecej niz
24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub migdzyoddziatowej liczacej
nie wigcej niz 24 uczniow;

na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego zajecia moga by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej, migdzyoddzialowej lub miedzyklasowej, liczacej nie wigcej niz 26 uczniow:

2 godziny obowigzkowo w formie zaje¢ klasowo — lekcyjnych oraz 2 godziny zajeé alternatywnych
zamiast formy klasowo- lekcyjnej, jezeli w ankietach takie wybiorg uczniowie i rodzice ; dyrektor
opracowuje oferte innych form wychowania fizycznego zgodnie z przepisami i warunkami oraz
mozliwosciami szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym 1 po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow

W oddziatach klas IV -VIII szkoty podstawowej zajgcia wychowania fizycznego, w zaleznos$ci od
realizowanej formy tych zaje¢, mogg by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat
i chlopcow.

W przypadku oddziatow liczacych mniej niz 26 uczniow, podziatu na grupy mozna dokonywac
za zgodg organu prowadzacego.

Zajecia wychowania do zycia w rodzinie realizowane sg w klasach IV-VIII- w kazdej Klasie
po 14 godzin ( w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chlopcow i dziewczat) w ciggu roku
szkolnego. Na zajecia te nie uczeszczaja tylko ci uczniowie, ktorych rodzice zglosza dyrektorowi
pisemng rezygnacje¢ dziecka z zajec.
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6.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1) Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztalcenia

i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2) Doradztwo prowadzone jest w nastepujacych formach:

a)
b)

c)
d)
3)

10.

zajecia z wychowawcg oddziatu,

zajecia prowadzone zgodnie z planem nauczania przez doradce zawodowego lub innego
nauczyciela majgcego do tego kwalifikacje,

udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow, doradce zawodowego, pedagoga szkolnego,
warsztatow dla ucznidow,

dziatania z zakresu doradztwa zawodowego sa uwzglednione w programie wychowawczo-
profilaktycznym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dydaktyczno- wychowawczych
lub organizacyjnych zajecia moga prowadzone w czasie nie krotszym niz 30 i nie dluzszym niz
60 minut. Wazne jest zachowanie ogolnego tygodniowego czasu trwania zaje¢ edukacyjnych.
Godzina lekcyjna w bibliotece, $wietlicy szkolnej oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych 60 minut.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — III ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec

Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z sal lekcyjnych,
pracowni , sali gimnastycznej, rekreacyjnej, biblioteki, swietlicy szkolnej, sklepiku uczniowskiego,
gabinetu pielegniarki szkolnej i szatni.

Zajecia w klasie lub pracowni szkolnej odbywajg si¢ pod nadzorem nauczyciela. W kazdym z tych
pomieszczen oraz Sali gimnastycznej powinien by¢ wywieszony W widocznym miejscu regulamin
okreslajacy zasady bhp dostosowane do specyfiki pracy w tym miejscu.

§24

Kota zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowigzkowe moga by¢é prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach liczacych ilo§¢ ucznidow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
a takze w formie wycieczek 1 wyjazdow.

Zajgcia nadobowigzkowe sa organizowane z uwzglednieniem posiadanych srodkow finansowych,
W SpO0sdb zapewniajacy bezpieczenstwo wszystkich uczestnikow zajec.

Szkota organizuje dodatkowe zajecia zwigkszajace szanse edukacyjne uczniéw zdolnych
I majacych trudno$ci w nauce, zajgcia rozwijajgce zainteresowania uczniow oraz inne zajgcia
1 czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty.

Udzial uczniow w w/w zajeciach musi by¢ potwierdzony zgoda rodzicow ( prawnych opiekunow).
§ 25

Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
( prawnych opiekunéw ), dowozenie lub sytuacj¢ rodzinng szkota organizuje swietlicg.
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2)

3)
4)
5)

6)
7)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych przed i po obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych. Liczba uczniow w grupie nie moze przekraczac 25.

Szczegdtowa organizacje pracy okresla regulamin swietlicy

Zasady przyjmowania uczniow do §wietlicy:
Do $wietlicy przyjmuje si¢ w pierwszej kolejnosci dzieci z klas I-11I oraz dojezdzajace, na podsta-
wie ztozonego wniosku - Karty zapisu dziecka do $wietlicy przez rodzica (prawnego  opiekuna).

Godziny pracy $wietlicy szkolnej corocznie ustala dyrektor po konsultacji z wychowawcami
swietlicy 1 uwzglednieniu potrzeb zglaszanych przez rodzicow (opiekundow prawnych) uczniow
zapisanych do $wietlicy.

Zadania swietlicy:

Zapewnienie uczniom opieki w godzinach pracy ich rodzicoéw lub nieposiadajgcym w domu
rodzinnym wlasciwych warunkow do nauki i spedzania czasu wolnego;

Organizowanie zespotowej nauki i udzielanie indywidualnej pomocy uczniom majacym trudnosci
z nauka;

Prowadzenie pracy wychowawczej, zmierzajacej do ksztaltowania u dzieci wtasciwej postawy;
Rozwijanie zainteresowan intelektualnych, artystycznych i technicznych;

Przygotowywanie do wiasciwego spedzania wolnego czasu, wyrabianie nawykow kulturalnej
rozrywki, sportu i zabawy;

Organizowanie racjonalnego wypoczynku i pobytu na wolnym powietrzu;

Ksztaltowanie nawykow kulturalnego zachowania sig.

Zakres zadan wychowawcow $wietlicy:

planowanie dziatah wychowawczych;

zapewnienie opieki 1 bezpieczenstwa;

organizowanie i nadzorowanie zaj¢¢ rekreacyjnych, sportowych, wypoczynku i rozrywki;
pomoc w nauce 1 przygotowaniu zadan domowych;

stworzenie atmosfery bezpieczenstwa, zaufania, spokoju, wywotanie zaciekawienia;
wydobywanie uzdolnien, zapewnienie dobrego samopoczucia i zadowolenia wychowankow;
wspoéltdziatanie z nauczycielami i rodzicami w sprawach uczniéw uczeszczajacych na swietlicy;
prowadzenie dokumentacji pracy wychowawcy z grupa.

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidéw,
zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdod rodzicow oraz W miar¢ mozliwosci wiedzy
0 regionie.

9. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.

10. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze, zainteresowania uczniow;

2) przygotowuje do korzystania z réznych zrodet informacji;

3) wdraza do poszanowania ksigzki;

4) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

5) otacza opieka uczniéw szczegodlnie uzdolnionych oraz uczniéw majacych trudnosci;
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6) wspotdziata z nauczycielami;

7) rozwija zycie kulturalne szkoty;

8) wspiera doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

11. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatdéw bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikoéw poprzez udostgpnianie zbioréw biblioteki szkolnej;

3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;

4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;

7) przysposabianie ucznidéw do samoksztalcenia, dzialanie na rzecz przygotowania uczniow
do korzystania z roznych mediow, zrodet informacji i1 bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

9) ksztalttowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

12. Organizacja biblioteki przedstawia si¢ nastgpujaco:

1) biblioteka miesci si¢ w wydzielonym pomieszczeniu;

2) Dbiblioteka prowadzona w wymiarze 15godzin udostepnia zbiory co najmniej 3razy w tygodniu
3) czytelnikami mogg by¢ wszyscy uczniowie i nauczyciele;

13. Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) Praca pedagogiczna;

a) udostepnianie zbiorow,

b) udzielanie informacji,

c) poradnictwo w doborze lektury,

d) edukacja czytelnicza i ksztalcenie uczniéw jako uzytkownikow informacji przy wspoétudziale
wychowawcOw 1 nauczycieli r6znych przedmiotow,

e) indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi itp.,

f) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

g) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,

h) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych,
zwigzanych z ksigzka 1 innymi zroédtami informacji,

i) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa ucznidow,

J) stwarzanie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z r6znych zrodet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

K) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw, wyrabianie i poglebianie nawyku
czytania i uczenia sie,

I) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng uczniow;

2. Prace organizacyjno — techniczne:

1) gromadzenie zbiorow;

2) ewidencja i opracowanie zbiorow;

3) selekcja zbiorow;

4) prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiggozbioér podreczny, katalogi, kartoteki, teczki
tematyczne itp.);

5) prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczo$cig (roczne plany pracy i sprawozdania,
planowanie wydatkow, statystyka czytelnictwa dzienna, miesi¢czna, srodroczna i roczna);
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6) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

3. inne obowigzki i uprawnienia:

1) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie zbiorow;
2) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiggowoscia;

3) wspotdziatanie z nauczycielami i wychowawcami;
4) wspotpraca z rodzicami,

5) wspotpraca z innymi bibliotekami;

6) promowanie innowacji w dziatalno$ci bibliotecznej;

14.

Gospodarowanie podrecznikami, materiatami edukacyjnymi oraz materiatami ¢wiczeniowymi
w szkole

1) Uczniowie majg prawo do bezplatnego dostepu do podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych lub
materialdow ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia og6lnego okreslonych w ramowych planach nauczania dla szkoty podstawowe;j;

2) Szkota nieodplatnie wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne majace postac
papierowa lub zapewnia im dostep do nich w postaci elektronicznej; udostepnia lub przekazuje
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu;

3) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu edukacyjnego
rodzice ucznia dokonujg zwrotu podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

15. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolng poprzez:

1) wiasciwg obsadg¢ personalng;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidlowa prace;

3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania zbiorow
bibliotecznych ~w  pracy  dydaktyczno-wychowawczej, w  przygotowaniu  uczniow
do samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

16. Biblioteka szkolna wspolpracuje z:

1) uczniami;

2) nauczycielami i wychowawcami;

3) rodzicami;

4) innymi bibliotekami;

17. W ramach swej dziatalnos$ci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

1) wiadzami lokalnymi;
2) osrodkami kultury;

3)

18.

19.

innymi instytucjami;

Szczegdtowe informacje dotyczace pracy biblioteki szkolnej znajduja sie¢ w regulaminie biblioteki
szkolnej;

Zadania pedagoga specjalnego:

1. Wspoélpracuje z zespotem majgcym opracowa¢ dokumentacje dla ucznidw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym IPET 1 WOPFU.
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2. Wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole

1 w placowkach wspierajagcych uczniow, ale takze z rodzicami oraz uczniami. W ramach tej
wspotpracy

3. Wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w kontekscie
doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb ucznidow, ale takze ich mocnych stron.

4. Udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom.

5. Wspolpracuje z podmiotami i instytucjami dzialajagcymi na rzecz dziecka i rodziny.

§ 26

Szkota przyjmuje studentow na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomie¢dzy dyrektorem szkoty, a zakladem ksztalcenia nauczycieli oraz zgody nauczyciela

prowadzacego.

§ 27

1. Szkota przestrzega przepisow dotyczacych:

1) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej polegajacej na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i czynnikow srodowiskowych wptywajacych
na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty ucznia.

Zasady udzielania i organizacji w/w pomocy okresla odrgbna procedura udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) organizowania nauczania indywidualnego, zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia opieki nad
uczniami niepetnosprawnymi oraz ich ksztatcenia;

3) zasad i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki;

4) warunkow przyjmowania uczniow do szkot oraz przechodzenia z jednej szkoty do innej;
do szkoty przyjmuje sie:

a) zurz¢du- dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

b) nawniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty, jesli
w oddziale sg wolne miejsca,

c) szczegotowe zasady rekrutacji do klasy pierwszej w tym: kryteria przyjgcia uczniow spoza rejonu,
terminy postgpowania rekrutacyjnego, wymagane dokumenty, terminy sktadania dokumentow,
sposob przeliczania punktow rekrutacyjnych zawiera regulamin rekrutacji uczniéw do szkoty,

d) do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

— $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w innej szkole podstawowej oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedl,

— pozytywnych wynikow egzaminéw kwalifikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw
w przypadku przyjmowania do szkoty ucznia, ktory spelnia obowigzek poza szkota
na podstawie obowigzujacych przepisow oswiatowych;

5) ksztalcenia uczniow powracajacych z zagranicy i ksztatcenia cudzoziemcoOw w polskim systemie
o$wiaty.

2. Na terenie szkoty obowigzuje pracownikow zakaz palenia tytoniu i spozywania alkoholu

3. Apele porzadkowe organizuje si¢ w zalezno$ci od biezacych potrzeb szkoty.
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1)
2)
3)

1)
2)

§28
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest
w szczegoOlnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.
Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.

Nauczyciele mogg prowadzi¢ organizacje dziatajace na rzecz dzieci w tym Sklepik Uczniowski
za zgoda dyrektora szkoty i po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow.

V. Zadania opiekuncze i wychowawcze.
§29
Nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajg¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych
1 pozalekcyjnych, opieke sprawuje i za ich bezpieczenstwo odpowiada, nauczyciel prowadzacy te
zajecia.

Organizacja wycieczek szkolnych odbywa si¢ zgodnie z odpowiednimi przepisami i regulaminem.

Dokumentacja wycieczki sktada si¢ z pisemnej zgody rodzicow, regulaminu i harmonogramu
wycieczki oraz rozliczenia finansowego.

§ 30

. Plan dyzuréw organizacyjno-porzadkowych opracowuje i zatwierdza dyrektor szkoty

w porozumieniu z radg pedagogiczna.

. Naczelng zasada dyzurow jest:

sprawowanie pelnej opieki w czasie przerw miedzylekcyjnych;
punktualne rozpoczynanie i konczenie dyzurow;
baczne zwracanie uwagi na bezpieczenstwo uczniow.

Szczegbdtowe zasady dyzurdow okresla regulamin.
§31

Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi zwracajac szczegolng uwage na:
uczniéw najmtodszych klas;
uczniow z zaburzeniami rozwojowymi lub uszkodzeniami narzagdéw ruchu, stuchu i wzroku;

Szkota udziela pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypelniaja wszyscy nauczyciele a szczegélnie
wychowawcy;
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3. Udzielane sg formy opieki i pomocy uczniom:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

2) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow szkoty,

3) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w wychowywaniu
wiasnych dzieci;

4) rozpoznawanie warunkéw zycia i1 nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji zadan
szkoty;

5) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidéw wymagajacych szczegdlnej
pomocy i opieki wychowawczej;

6) opracowywanie wnioskoOw dotyczacych ucznidéw wymagajacych szczegoélnej opieki i pomocy
wychowawczej;

7) stworzenie uczniom warunkéw pozwalajacych skorzysta¢ im z zorganizowanych form wypoczynku
rekreacyjno — turystycznego;

8) organizowanie pomocy wyréwnujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom napotykajacym
na szczegdlne trudnosci w nauce;

9) opracowywanie i realizowanie programéw profilaktycznych obejmujacych nie tylko uczniéw ale
takze rodzicow;

10) przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno — pedagogicznej w celu stwierdzenia
podtoza niepowodzen szkolnych 1 sposobdw ich usunigcia;

11) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i 0sieroconym, uczniom
z rodzin zagrozonych alkoholizmem, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin wielodzietnych
majacych szczegolne trudnosci materialne, organizowanie pomocy uczniom kalekim, przewlekle
chorym;

12) udzielanie uczniom pomocy materialnej ze sSrodkow budzetowych zgodnie z odrgbnymi przepisami,
o ile $rodki takie zostang szkole przekazane oraz (w miar¢ mozliwo$ci) pomocy materialnej
ze $rodkow uzyskiwanych z innych zrodet niz budzet, zgodnie z zasadami ustalonymi w wyniku
porozumienia dyrektora z ofiarodawcg pomocy;

13) zorganizowanie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegolnie trudne warunki materialne
przy wspoétudziale instytucji majacych w zakresie swej dzialalnosci pomoc materialna;

14) zapewnienie uczniom jednego goracego positku w formie cateringu w ciggu dnia i umozliwienie
im jego spozycia w czasie dlugiej przerwy w sali pelniacej funkcje jadalni ; Korzystanie z positku
jest dobrowolne 1 odptatne.

4. W przypadku uzyskania informacji o zaistniatym zagrozeniu prawidtowego funkcjonowania lub
zaobserwowania zdarzenia bedacego zagrozeniem bezpieczenstwa nauczyciel — podejmuje
nastepujace kroki:

1) powiadamia wychowawce klasy o zaistnialym zagrozeniu;

2) wychowawca klasy informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty;

3) wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia i przekazuje im uzyskang
informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci. W przypadku
potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania,
rodzicow za$ do bezwzglednie szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji
profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skorzystanie z pomocy specjalistycznej;

4) jezeli rodzice odmawiaja wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a nadal obserwuje si¢ lub
z wiarygodnych Zrddet naplywaja informacje o zagrozeniu bezpieczenstwa dziecka, dyrektor
szkoly (pedagog lub psycholog) pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub
policie;

5) podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzystala wszystkie dostepne jej $rodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem |
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2)
3)

1)
2)
3)

4)

a)
b)

c)
5)

6)

psychologiem ), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoty
(pedagog) powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych
instytucji.

§ 32

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu wychowawcg.

Dyrektor szkoty-w miar¢ mozliwosci-zapewnia cigglo$¢ pracy wychowawczej w kKLI-I1i 1V - VIII.

Dyrektor szkoty na pisemny wniosek najmniej 50% rodzicow ucznidéw danego oddziatu,
po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng, moze zmieni¢ nauczyciela-wychowawce.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznidw, proces uczenia si¢ i przygotowania
do zycia w spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dzialan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidw
oraz pomiedzy uczniami a pracownikami szkoty.

§33
Wychowawca w celu realizacji swych zadan:
otacza opiekg wychowawcza kazdego ze swoich wychowankows;
planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego;
wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajagc z nimi 1 koordynujac ich
dziatania wychowawcze i dydaktyczne wobec ogotu ucznidow, a takze tych, ktorzy sa szczeg6lnie
uzdolnieni jak i tych, ktérzy maja trudnosci w nauce;
utrzymuje staly kontakt z rodzicami uczniow w celu:
poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,
wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
wlaczanie ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;
wspotpracuje z poradniami i specjalistami $wiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudno$ci ucznidw zgodnie =z przepisami dotyczgcymi udzielania uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogicznej;
dwa razy w ciggu roku informuje rad¢ pedagogiczng 0 sprawach wychowawczych klasy.

Wychowawca wykonuje czynnos$ci administracyjne dotyczace oddziatu zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§ 34

Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora w formie uwag i instruktazu pohospitacyjnego, z do§wiadczen starszych kolezanek i kolegow
oraz z porad specjalistow poradni psychologiczno-pedagogicznej i innych instytucji do tego
powotanych.

§ 35

Praca wychowawczo-opiekuncza szkoly opiera si¢ m.in. na wspolpracy z wieloma instytucjami
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wspierajacymi ja w dziataniach profilaktycznych i rozwigzywaniu problemow. Zasady wspotpracy z
policja, strazg pozarna, opiekg spoteczng itp. wynikaja z przepisow prawa i biezacych potrzeb szkoty.

§ 36

1. Szkota wspoélpracuje  z poradnia psychologiczno — pedagogiczng i innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie poradnictwa dotyczgcego:

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju dzieci;

2) wspomagania efektywnosci uczenia sig;

3) pomocy w nabywaniu umiej¢tnosci zwigzanych z komunikacja spoleczng (gtdéwnie dotyczy to
rozwigzywania konfliktow);

4) profilaktyki uzaleznien oraz pomocy psychologiczno-pedagogiczna dla dzieci z grup ryzyka;

5) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

6) pomocy w rozpoznawaniu i rozwijaniu potencjalnych mozliwo$ci oraz mocnych stron ucznia;

2. Formy wspolpracy to poradnictwo, zajgcia z uczniami, rodzicami I nauczycielami; wymiana
doswiadczen , szkolenia dla nauczycieli, state kontakty z pedagogiem szkolnym.

3. Koordynatorem wspotpracy z poradnig i innymi instytucjami jest pedagog szkolny.
VI. Uczniowie szkoly, ich prawa i obowiazki.

§ 37

1. Uczen ma prawo do:

1) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow W nauce;

2) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;

3) poszanowania swej godnosci;

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

5) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo;

6) ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

7) korzystania z pomocy w przypadku trudnosci w nauce, poradnictwa psychologiczno -
pedagogicznego;

8) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszajg one dobra osobistego innych;

9) korzystania z doraznej pomocy socjalnej i medycznej w miar¢ mozliwosci szkoty;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

11) do egzaminow: klasyfikacyjnych, sprawdzajacych i poprawkowych;

12) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i obowigzujacymi
regulaminami;

14) z mozliwosci pozostawiania w szkole czesci podrecznikow i przyboréw szkolnych;

15) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;

16) wplywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢ W oOrganizacjach
dziatajacych w szkole;

17) zwolnien z nauki niektorych przedmiotow zgodnie z przepisami;

18) bezptatnych podrecznikéw oraz materiatdéw ¢wiczeniowych i edukacyjnych;
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§ 38

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w zyciu szkoty;

2) wilasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych- nieprzeszkadzania uczniom i nauczycielowi,
stosowania si¢ do polecen nauczyciela;

3) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

4) ponoszenia odpowiedzialno$ci za wyrzadzone szkody materialne odnoszace si¢ do mienia szkoty;

5) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow i dbatosci o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj;

6) przestrzegania zasad kultury wspotzycia;

7) kulturalnego odnoszenia si¢ do kolegdw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty;

8) dbatosci o honor i tradycje szkoty;

9) podporzadkowywania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoly, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzadu uczniowskiego;

10) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych na podstawie usprawiedliwien ustnych oraz
pisanych przez rodzicéw ( prawnych opiekundéw) w e- dzienniku lub na podstawie zwolnienia
lekarskiego . Rodzic jest obowigzany w e-dzienniku usprawiedliwi¢ nieobecno$ci wychowawcy
W ciggu tygodnia po powrocie dziecka do szkoty.Po uptywie tego terminu nieobecno$¢ bedzie
nieusprawiedliwiona. Zwolnienie ucznia z zaje¢ moze nastgpi¢ na podstawie pisemnej lub ustnej
prosby rodzica;

11) poinformowania rodzicéw o zmianie planu lekc;ji;

12) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci, wulgarnosci w szkole i poza nia;

13) poszanowania pogladow i przekonan innych ludzi;

14) ponoszenia materialnej odpowiedzialnosci za wyrzadzone szkody innym;

15) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow;

16) regut uzywania telefonow komorkowych:

1. obowigzuje zakaz przynoszenia telefonéw komoérkowych do szkoty za wyjatkiem uzasadnionych
powoddw: polecenie nauczyciela, rodzica, dni, w ktoérych odbywaja sie tylko zajecia opiekunczo-
wychowawcze;

2. podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonow  komodrkowych
oraz innych urzadzen elektrycznych ( urzadzenia powinny by¢ wylaczone i schowane );
korzystanie z w/w urzadzen moze si¢ odbywac tylko w uzasadnionych przypadkach za zgoda
nauczyciela ;

3. naruszenie przez ucznia tego zarzadzenia powoduje zabranie telefonu lub innego urzadzenia do
szkolnego depozytu ; urzadzenie moze odebraé rodzic lub opiekun prawny;

17) posiadania lub noszenia cennych przedmiotow w szkole. Uczen przynosi je do szkoty na wlasng
odpowiedzialnos¢;

18) uczgszczania na zajgcia szkolne w schludnym i czystym stroju;

19) w dniach uroczystych obowigzuje stroj galowy- biata bluzka lub koszula i ciemne spodnie lub
spddnica.

VII. Wewnatrzszkolne ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw

§39

1. Szczegdtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego opracowano na podstawie aktualnych
przepisOw prawa oswiatowego w tym rozporzadzenia sprawie szczegdtowych warunkow 1 sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych w tym
Rozporzadzenia MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w (Dz.U. 2019 poz. 373, ze zm. )
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Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie warunkéwi sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzian6w

i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz.U. 2017, poz. 1534) , oraz Ustawa z 14 grudnia 2016 r. -
Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 69 z p6z.zm.) - art. 98.

2.

3.
1)
2)
3)
a)
b)
c)

4.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

2)
3)

4)
5)

Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrgbne przepisy.

Ocenianiu podlegaja:

osiggnigcia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
biezace,

klasyfikacyjne: srodroczne i roczne,

koncowe.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
I postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach
i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli oraz
ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ wramach oceniania
wewnatrzszkolnego 1 ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

tworzenie pozytywnego klimatu spotecznego i emocjonalnego wsparcia, w ktérym uczen jest
wlasciwie doceniany 1 szanowany;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o post¢pach, trudno$ciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -

wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
ocenianie biezgce i Ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole;
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;
ustalanie rocznych ( §rdodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug obowiazujacej skali
w przepisach prawa oswiatowego;
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6)

7)

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (Srédrocznych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i Sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom ) informacji
0 postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 40

Na poczatku kazdego roku szkolnego  nauczyciele informuja uczniow o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania zgodnego

z podstawa programowa oOraz sposobu sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw zgodnych

z Zasadami Wewnatrzszkolnego Oceniania (ZWO) i Przedmiotowymi Zasadami Oceniania (PZO).

Wychowawca klasy na pierwszym spotkaniu z wychowankami informuje o ogdlnych  zasadach
oceniania . Informacje te wychowawca przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) na pierwszym
zebraniu z rodzicami. Fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

Na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym rodzice bedg informowani
o wymaganiach na poszczegolne oceny, kryteriach oceniania wiadomosci 1 umiejetnoscei,
kryteriach i sposobach sprawdzania osiggni¢¢ uczniow.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow
na pierwszym zebraniu (lub w innej formie) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania za-
chowania; warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny zachowania.

§ 41

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow). Uczen
informowany jest o ocenie w momencie jej wystawiania. Rodzic ma dostep do wszystkich ocen
w dzienniku elektronicznym.

Sprawdzone i poprawione pisemne prace kontrolne, uczen otrzymuje do wgladu i potwierdza

to podpisem. Termin oddania przez nauczyciela pracy klasowej i sprawdzianu wynosi 14 dni,
kartkowki — 7dni. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundow), sprawdzone
I ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana do wgladu jego rodzicom (prawnym opiekunom) na zebraniu lub w czasie
indywidualnych kontaktoéw z nauczycielem z mozliwos$cig sfotografowania - lub po wspdlnych
ustaleniach inng metoda z wykorzystaniem roznorodnych S$rodkow komunikacji np. skan,
korespondencja w e-dzienniku.

Prace pisemne oceniane sa w klasach 4 - 8 wg nastepujacej skali:

— celujacy — powyzej 98%;

— bardzo dobry - powyzej 90% do 98% wiacznie;

— dobry - powyzej 75% do 90% wilacznie;

— dostateczny - powyzej 50% do 75% wiacznie ;

— dopuszczajacy - powyzej 30% -35% do 50% wlacznie;

— niedostateczny - od 0% do 30% -35% wtacznie ;

( szczegotowe zasady zawieraja Przedmiotowe Zasady Oceniania, w ktorych skala moze r6znié sie
do 5 punktow procentowych na ocen¢ dopuszczajaca).
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10.

Na prosbe ucznia lub jego rodzica (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg
uzasadni¢. Jesli rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze ztozy¢ pisemny wniosek
do dyrektora szkoty o sporzadzenie uzasadnienia oceny biezacej, potrocznej lub koncowej
na pis$mie. Nauczyciel sporzadza uzasadnienie w terminie siedmiu dni od dnia ztozenia wniosku.
Pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu sklada w sekretariacie szkoly. Dyrektor w ciggu
trzech dni przekazuje wnioskodawcy uzasadnienie oceny.

W ciagu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz dwie prace klasowe, a w ciggu jednego
dnia nie wigcej niz jedna prace klasowa.

Sprawdzian obejmujacy szerszy zakres materialu nauczania ( wigcej niz trzy jednostki lekcyjne)
winien by¢ zapowiedziany najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

Na tydzien przed klasyfikacja okresowa nalezy zaprzesta¢ przeprowadzania prac klasowych.

Uczen, ktory byl nieobecny na sprawdzianie lub otrzymat z niego ocene¢ niedostateczna, moze
zaliczy¢ dang parti¢ materialu w formie ustnej lub pisemnej, w terminie 1 tygodnia od oddania
prac przez nauczyciela. Szczegoty ustala nauczyciel z uczniem.

Dobrowolna poprawa pracy klasowej musi odby¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie
od dnia rozdania poprawionych i ocenionych prac(inny termin do ustalenia, jesli uczen miat dtuzsza
ponad tydzien nieobecnos¢) . Stopien trudno$ci i punktacja pracy klasowej poprawkowej sa takie
same, jak pracy pierwotne;j.
Uczen ma prawo do dobrowolnej jednokrotnej proby poprawienia oceny pracy klasowej
i sprawdzianu w formie i terminie okreslonym przez nauczyciela. Poprawiona ocena odnotowana
jest w dzienniku lekcyjnym obok poprawianej, przy czym brana jest pod uwage tylko ocena
poprawiona.
Prace klasowe ucznia nauczyciel gromadzi do konca danego roku szkolnego, a uczen otrzymuje je
do poprawy na lekcji.

§ 42

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, informatyki, techniki , plastyki, muzyki nalezy
bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.

Dodatkowo przy ustalaniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego, oprocz wysitku wktadanego
przez ucznia w wykonywanie ¢wiczen, nauczyciel bierze rowniez pod uwage systematyczny udzial
ucznia w zajgciach oraz jego aktywno$¢ w dziataniach szkoty na rzecz kultury fizyczne;j.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indy-
widualnego nauczania - dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
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1)

2)

1)
2)

3)

4)

opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza oraz na czas okre$lony w tej opinii.

Istnieje mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, a nie tylko zwolnienia z realizacji tych zaje¢ w ogodle. Podstawg do
zwolnienia jest opinia lekarza wskazujaca, jakich ¢wiczen fizycznych (czy tez — jakiego rodzaju
¢wiczen) uczen nie moze wykonywac oraz przez jaki okres.

Uczen uczestniczy wtedy w zajeciach wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania
niektérych aktywnos$ci oraz jest oceniany i klasyfikowany, a nauczyciel ma obowigzek
dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci dziecka,
okreslonych w opinii wydanej przez lekarza.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 43

Biezace ocenianie $rodroczne oraz roczne klasyfikacyjne uczniéw poczawszy od klasy pierwszej
szkoty podstawowej polega na:

Systematycznym obserwowaniu dokonanych postgpow ucznia w nauce, a takze przekazywaniu
uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
Okresleniu poziomu jego osiggnig¢ w odniesieniu do rozpoznawanych mozliwosci | wymagan
edukacyjnych.

Diagnozowaniu, a w szczegdlnos$ci na:

wspieraniu rozwoju ucznia;

okresleniu jego indywidualnych potrzeb, uzdolnien, predyspozycji i trudnosci, okresleniu  sposobu
udzielania pomocy i uzupetniania brakow;

wskazaniu stabych 1 mocnych stron ucznia, rozpoznawaniu nabytych umiejetnosci 1 dalszym ich
rozwoju, okresleniu stopnia stosowania wiedzy w sytuacjach typowych i nietypowych;
rozpoznawaniu stopnia samodzielnosci w pracy oraz wspélpracy w grupie, porownywaniu
osiggnie¢ uczniow ze standardami i1 dokonaniu klasyfikacji oraz ocenianiu stopnia przygotowania
do dalszego etapu ksztalcenia, sprawdzaniu efektow pracy szkoty stosowanych metod i programow
w stosunku do zaktadanych celow oraz dokonywania weryfikacji systemu.

W ocenianiu biezagcym nauczyciele przekazuja uczniom ustnie lub pisemnie informacje
o osiggnieciach edukacyjnych pomagajace w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze,
co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien si¢ uczy¢. Informacje te moga rowniez pochodzi¢
od innego ucznia - ocena kolezenska lub by¢ wynikiem samooceny.

Brak przygotowania si¢ do lekcji — nie jest oceniany oceng biezaca - ma natomiast wptyw na oceng
zachowania. (Uczen nie otrzyma oceny wzorowej zachowania, poniewaz nie jest sumienny
w nauce 1 wypetnianiu innych obowigzkow. Oznaczenie w dzienniku- np. Mozna zglosi¢
nieprzygotowanie 3 razy w ciggu potrocza lub wigcej, jesli tak jest ustalone w PZO) .

Brak pracy domowej- nie jest oceniany oceng biezaca - ma natomiast wptyw na oceng¢ zachowania.
(Uczen nie otrzyma oceny wzorowej zachowania, poniewaz nie jest sumienny W nhauce
i wypehianiu innych obowigzkéw. Oznaczenie w dzienniku- np. Mozna zglosi¢ 3 razy brak pracy
domowej w ciggu potrocza lub wiegcej, jesli tak jest ustalone w PZO).
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Oznaczenie w dzienniku na przyktad : bpd. Nie sg traktowane jako praca domowa dlugoterminowe
zadania wymagajace pracy w domu(minimum tydzien).

6. Dniami wolnymi od prac pisemnych i odpowiedzi ustnych s3: pierwszy dzien po feriach
i przerwach $wigtecznych i po wycieczce klasowej, nie dotyczy to prac zadanych przynajmniej trzy
dni przed tymi wydarzeniami .

7. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowanym do lekcji w dniu nastepujacym po nieobecnosci
spowodowanej wypadkiem losowym i chorobg. Udzial w zawodach, innych =zajeciach
pozalekcyjnych nie zwalnia ucznia z obowigzku uzupeklnienia wiadomosci, notatek, prac
domowych

8. Uczen ma prawo do poprawy nickorzystnych ocen czgstkowych zgodnie z ustalonymi zasadami
zawartymi w PZO

9. Wyréwnywanie zaleglosci i brakow przez ucznia moze si¢ odbywaé w ramach wsparcia :
- zaje¢ dydaktyczno —wyrownawczych
- dodatkowych ¢wiczen przygotowanych przez nauczyciela przedmiotu
- indywidualnych konsultacji z nauczycielem
- pomocy kolezenskiej

§ 44

Ocena z religii lub etyki wliczana jest do sredniej ocen ucznia, nie ma jednak wptywu na jego promocje
do nastepne;j klasy.
W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej ocen wlicza si¢ ocene
ustalong jako $rednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.
Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, ocene t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby
calkowitej w gore.

§ 45

1. Klasyfikowanie $rodroczne 1 roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonym w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

2. W Kklasach I-111 ustala si¢ oceng opisowg osiggnie¢ ucznia, przyznajgc punkty wedtug skali:
6 pkt. - znakomicie (wiadomosci i umiejetnosci rozszerzone)
5 pkt . - bardzo dobrze (wiadomos$ci i umiejetnosci opanowane)
4 pkt. - dobrze (wiadomosci i umiej¢tnosci opanowane z niewielkimi brakami)
3 pkt. - zadowalajgco (wiadomosci wymagaja ¢wiczen, wiadomosci, uzupetnien)
2 pkt. - stabo (wiadomosci i umiejetnosci na bardzo niskim poziomie)
1 pkt. - niezadowalajagco (brak wiadomosci i umiejetnosci)
Cyfrowe znaki graficzne maja tylko i wylacznie charakter usprawniajacy pracg¢ nauczyciela w jego
wewngetrznej dokumentacji oraz petnig funkcje informacyjng dla ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) o biezacych postepach edukacyjnych.
Ocenianiu podlega¢ bedzie:
— moéwienie
— umiejetnos¢ czytania
— pisanie
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10.

11.

12.

13.

— umiejetnosci matematyczne, techniczne i komputerowe
— aktywnos¢ artystyczna i ruchowa
— rozwd6j emocjonalno - spoteczny

W ocenianiu nabywanych umiejetnosci edukacyjnych i spolecznych wuczniéw klas I-11l
wykorzystuje sie przyjeta skalg punktowsg i catoroczng obserwacj¢ pracy dziecka ; ocena opisowa
jest forma przekazu informacji o postgpach dziecka dla rodzica.

Nauczyciel prowadzacy zajecia w klasach I-111 wpisuje oceny biezace wedtug przyjetej skali do
dziennika lekcyjnego. Oceny opisowe $rodroczne i roczne wpisywane sa do dziennika
lekcyjnego, a roczne rowniez do arkusza ocen ucznia. Stanowig one podstawowa dokumentacje
przebiegu nauczania.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Od klasy czwartej do klasy 6smej szkoly podstawowej oceny klasyfikacyjne $rodrocznej i roczne,
ustala si¢ w stopniach wedlug skali:

stopien celujacy — 6,

stopien bardzo dobry — 5,

stopien dobry — 4,

stopien dostateczny — 3,

stopien dopuszczajacy — 2,

stopien niedostateczny — 1.

Przy zapisywaniu ocen czgstkowych dopuszcza si¢ stosowanie plusow 1 minusow.
Oceny $rodroczne 1roczne winny by¢ wyrazone pelnym stopniem stosowanej skali.

Oceng $rodroczng wystawia si¢ na podstawie ocen czgstkowych, a roczng na podstawie ocen
Srodrocznych 1 ocen czastkowych z drugiego potrocza.

Nauczyciel w ciggu jednego poétrocza winien wystawi¢ kazdemu uczniowi co najmniej tyle ocen
biezacych, ile wynosi tygodniowa liczba godzin realizowania danego przedmiotu pomnozona przez
2.

Klasyfikowanie srodroczne i roczne, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen Kklasyfikacyjnych oraz oceny
zachowania, wedlug przyjetej skali.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a oceng
zachowania — wychowaweca klasy po zasiggnigciu opinii innych nauczycieli i uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

Na miesigc przed srodrocznym i rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

poszczegolni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia, wychowawce 1 rodzicow lub
opiekundow dziecka o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. Informacj¢ t¢ nalezy
odnotowac w zeszycie przedmiotowym i potwierdzi¢ podpisem nauczyciela i rodzica.

O przewidywanej ocenie niedostatecznej ucznia poszczego6lni nauczyciele informuja ucznia i
wychowawce, a ten z kolei poprzez sekretariat szkoty - pisemnie rodzicow, prawnych opiekundéw
na jeden miesigc przed planowanym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Uczen, jezeli uwaza, ze ta ocena nie jest dla niego satysfakcjonujaca, moze jg poprawié jeszcze w
ciggu trzech tygodni. Termin, tryb i forme poprawy uczen powinien uzgodni¢ indywidualnie z
nauczycielem danego przedmiotu. Zakres materiatu (wiadomosci i umiejetnosci),jaki obowiazuje
ucznia na koniec potrocza lub roku szkolnego, jest opisany w wymaganiach edukacyjnych na
poszczegolne oceny. Jezeli uczen chce uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢
klasyfikacyjng z zaje¢ obowigzkowych 1 dodatkowych zglasza to nauczycielowi po uzyskaniu
informacji o ocenie. Ten w ciggu 3 dni przygotowuje zestaw sprawdzajacy zgodnie z Kryteriami
przyjetymi na dana ocene. Uczen zalicza to w formie praktycznej, ustnej lub pisemnej . Jezeli
wykaze si¢ wiedza i umiej¢tnosciami jakie nalezy spelni¢ na ocen¢ wyzsza, ocena zostanie
zmieniona. Procedura tu okre$lona moze mie¢ forme ustng lub pisemng w postaci umowy mig¢dzy
nauczycielem i uczniem albo jego rodzicem(opiekunem).Niedotrzymanie przez ucznia wyzej
wymienionych warunkéw powoduje ustalenie oceny s$rodrocznej lub rocznej takiej, jak
przewidywana.

Na 1 tydzien przed sroédrocznym, rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia i wychowawce o wystawionej ocenie.

Na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej nauczyciel przedmiotu przedstawia
szczegotowe uzasadnienie oceny niedostatecznej wystawionej uczniowi na koniec pétrocza lub
roku szkolnego.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
jego osiagnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy Kklasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkolty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Ucznia klasy I-IIT szkoty podstawowej mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie na
wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekunow).
Powtarzanie klasy przez ucznia edukacji wczesnoszkolnej jest mozliwe w wyjatkowych
przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju, osiagnigciami ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia dziecka. Decyzj¢ takg moze podja¢ rada pedagogiczna na wniosek
wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicoéw ucznia lub na wniosek rodzicéw po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
31



wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskatl oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego .
§ 46

1. Ustala si¢ nastgpujace og6lne kryteria ocen (stopni szkolnych):
1) Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:
WIEDZA
W zakresie wiedzy wykracza poza podstawy programowe danego szczebla uczenia. Dodatkowa
wiedza pochodzi z réznych zrodet i jest owocem samodzielnych poszukiwan i przemyslen. Laczy
wiedze z roznych przedmiotow.
UMIEJETNOSCI
Uczen potrafi korzysta¢ ze zrodet informacji samodzielnie zdobywa¢ wiadomosci. Systematycznie
wzbogaca swoja wiedz¢ korzystajac z roznych zrodet informacji. Samodzielnie rozwigzuje konkretne
problemy zar6wno w czasie lekcji jak i w pracy pozalekcyjnej. Bierze aktywny udziat w konkursach
wymagajacych wiedzy przedmiotowej oraz odnosi w nich sukcesy.
Jest autorem pracy wykonywanej dowolng technika o duzych wartosciach poznawczych 1
dydaktycznych. Wyraza samodzielny, krytyczny (stosownie do wieku) stosunek do okreslonych
zagadnien; potrafi udowodni¢ swoje zdanie, uzywajac odpowiedniej argumentacji bedacej skutkiem
nabytej samodzielnie wiedzy. Na lekcjach jest bardzo aktywny.
2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
WIEDZA
W stopniu wyczerpujacym opanowal materiat programowy. Wykorzystuje rézne zrodta wiedzy. Ma
wiedze pozwalajacg na samodzielne jej wykorzystywanie w roznych sytuacjach. Laczy wiedze z
pokrewnych przedmiotow.
UMIEJETNOSCI
Sprawnie korzysta z dostepnych i wskazanych przez nauczyciela zrodet informacji. Potrafi korzystajac
ze wskazowek nauczyciela dotrze¢ do innych zrodet wiad. Samodzielnie rozwigzuje problemy i zad.
postawione przez nauczyciela, postugujac si¢ nabytymi umiejetnosciami. Bierze udziat w konkursach
wymagajacych dodatkowej wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych. Rozwigzuje zadania dodatkowe.
Potrafi poprawnie rozumowa¢ w kategoriach  przyczynowo-skutkowych, wykorzystujac wiedze
przewidziang programem nie tylko z jednego przedmiotu. Jest aktywny na lekcjach.
3). Ocene¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:
WIEDZA
W zakresie wiedzy ma niewielkie braki; zna definicje, fakty i pojecia; stosuje jezyk przedmiotu.
UMIEJETNOSCI
Potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji Zrodet informacji. Inspirowany przez
nauczyciela potrafi samodzielnie rozwigzywac¢ zadania o pewnym stopniu trudnosci.
Rozwigzuje zadania dodatkowe. Poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo-skutkowych Potrafi
wykorzystywa¢ wiedze¢ w sytuacjach typowych. Wykazuje si¢ aktywnos$cig na lekcjach.
4). Ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory:
WIEDZA
Wiedza ucznia jest wyrywkowa 1 fragmentaryczna. Opanowat podstawowe fakty i pojecia pozwalajace
mu na rozumienie najwazniejszych zagadnien.
UMIEJETNOSCI
Potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet informacji. Umie samodzielnie
wykona¢ proste zadania. Wyrywkowo stosuje wiedze¢ w sytuacjach typowych.
Jego aktywnos¢ na lekcjach jest sporadyczna.
5). Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
WIEDZA
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Ma duze braki w wiedzy, ktére mozna usung¢ w dluzszym okresie czasu.

UMIEJETNOSCI

Jego postawa na lekcjach jest bierna, ale odpowiednio motywowany jest w stanie przy pomocy

nauczyciela wykonywac proste zadania wymagajace zastosowania podstawowych umiejetnosci, ktore

umozliwiaja edukacj¢ na nastgpnym etapie.

6). Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

WIEDZA

W zakresie podstawowej wiedzy braki sg tak duze, ze nie rokujg one nadziei na ich usunigcie nawet

przy pomocy nauczyciela.

UMIEJETNOSCI

Nie rozumie prostych polecen, wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci.

Nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi odtworzy¢ fragmentarycznej wiedzy. Nie podejmuje prob

rozwigzywania zadan, nawet przy pomocy nauczyciela. Wykazuje si¢ brakiem systematycznosci

1 checi do nauki. Braki uniemozliwiajg edukacje na nastgpnym etapie nauczania.

2. W Kklasach I-11I szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisows.

3. Oceng zachowania $rodroczng i roczng, poczgwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali:

wzorowe

bardzo dobre

dobre

poprawne

nieodpowiednie

naganne

4. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych ; postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci
uczniowskiej; dbatos¢ o honor i tradycje szkoly; dbato$¢ o pickno mowy ojczystej; dbatosé
bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob; godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i
poza nig; okazywanie szacunku innym osobom, dbanie o schludny wyglad stroju szkolnego.

5. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
a) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty

6. uchylono

7. uchylono

8. Na miesigc przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawcy sa zobowigzani poinformowac ucznia i rodzicow lub prawnych opiekunow dziecka o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zachowania. Informacj¢ te¢ nalezy
potwierdzi¢ podpisem rodzica.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10. Uczen, jezeli uwaza, ze ta ocena nie jest dla niego satysfakcjonujaca, moze ja poprawi¢ w ciagu
trzech tygodni. Termin, tryb 1 form¢ poprawy uczen  powinien uzgodni¢ indywidualnie
z wychowawca. Propozycje zadan, ktore moze wykonac uczen poprawiajacy oceng zachowania :

1) wykonanie pomocy dydaktycznych;
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2) zaangazowanie w prace na rzecz Samorzadu Uczniowskiego lub innych organizacji dziatajacych
w szkole;

3) zaangazowanie w prace spoteczna;

4) prace na rzecz szkoty (wg potrzeb szkoty);

5) pomoc w nauce stabszym ( konkretnemu uczniowi i z konkretnego przedmiotu);

6) inicjowanie i wspdlorganizowanie imprezy szkolnej;

7) wykonanie zadania na rzecz swojej klasy;

8) zados$c¢uczynienie , bezposrednie naprawienie wyrzadzonej szkody lub krzywdy;

9) inne, wlasne propozycje ucznia.
Poprawa oceny zachowania jest mozliwa tylko od poziomu oceny poprawnej i tylko o jeden
stopien.
Oceny: naganna i nieodpowiednia sg ostateczne i nie mogg by¢ poprawiane.
Warunkiem uzyskania mozliwosci poprawienia oceny jest nienaganne zachowanie podczas
drugiego poétrocza.

11. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce, po zasiegnieciu pisemnej opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia, jest ostateczna.

12. Ustalona przez wychowawce ocena zachowania jest podana do wiadomosci ucznia z jej
uzasadnieniem nie pdzniej niz tydzien przed planowanym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, na
ktorym dokona si¢ klasyfikacji i promowania ucznidéw. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw
(prawnych opiekunoéw) wychowawca obowigzany jest przygotowac pisemne uzasadnienie ustalone;j
oceny zachowania.

13. Ocena zachowania ustalona przez wychowawc¢ moze by¢ zmieniona, jezeli w czasie migdzy
dniem wystawienia oceny, a koficem semestru uczen dopusci si¢ szczegodlnie razacego wybryku i
naruszy tym samym drastycznie ustalone zasady oceniania. O fakcie zmiany oceny zachowania
wychowawca jest zobowigzany niezwlocznie pisemnie powiadomi¢ rodzicéw ucznia.
Wychowawca informuje Rade Pedagogiczng o zaistnialym incydencie 1 koniecznos$ci obnizenia
oceny zachowania na jej hadzwyczajnym posiedzeniu

14. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen i odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

15. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen zachowania:

WZOROWA

Ogo6lnie

W szkole 1 poza szkolg zachowuje si¢ bez zarzutu. Jest wzorem do nasladowania. Sumienny

w nauce 1 wypetnianiu innych obowiazkéw. Wyrdznia si¢ duza aktywno$cia w pomocy kolegom w

nauce. Chetnie podejmuje prace spoteczno-uzyteczne na terenie szkoty, klasy 1 srodowiska. Rozwija

swoje zainteresowania i uzdolnienia.

Szczegolnie

wyroznia si¢ na tle klasy swoja kultura osobistg; wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty,

srodowiska; jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu przyjetych obowigzkow;

systematycznie uczeszcza do szkoty i nie spdznia si¢ na lekcje;(usprawiedliwione wszystkie godziny

nieobecnosci w wyznaczonym przez wychowawce terminie); Szanuje mienie szkolne, spoteczne,
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mienie kolezanek i kolegow; dba 0 zdrowie i higien¢ swojg i innych; nie ulega nalogom; wyraza si¢

kulturalnie , dba o pickno mowy ojczystej; nosi zawsze stroj zgodny

z ustalonymi zasadami, a na terenie szkoty chodzi w zmiennym obuwiu ;

bierze udziat w konkursach przedmiotowych, olimpiadach i zawodach sportowych

BARDZO DOBRA

Ogolnie

W szkole i poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu; wyrdznia si¢ w realizacji niektérych zadan; wiacza

si¢ w prace¢ na rzecz szkoty 1 sSrodowiska; umie wspotzy¢ w zespole klasowym i spotecznosci szkolne;.

Szczegdlnie

wyraza si¢ kulturalnie; jest kolezenski, zyczliwy dla kolegdw i okazuje szacunek nauczycielom

I innym osobom; szanuje mienie szkolne i kolegéw; dba o swoj wyglad zgodnie z przyjetymi normami

obyczajowymi; systematycznie uczeszcza do szkoly i nie spoznia si¢ na lekcje

(usprawiedliwione wszystkie godziny nieobecnosci w wyznaczonym przez wychowawce terminie,

dopuszcza si¢ nie wigcej niz dwa nieusprawiedliwione spdznienia w semestrze);

jest pilny w nauce; dba o zdrowie i higien¢ swoja i innych, nie ulega nalogom; ch¢tnie podejmuje prace

na rzecz klasy 1 szkoty

DOBRA

Ogo6lnie

W szkole i poza szkota zachowuje si¢ bez wigkszych zastrzezen; ma wlasciwy stosunek

do obowigzkoéw szkolnych; jego postawa jest bez zarzutu.

Szczegdlnie

cechuje go kultura osobista i1 kultura zachowania wobec 0s6b dorostych, kolezanek i1 kolegow;

ma rzetelny stosunek do nauki i prac spotecznych; pracuje w szkole na miar¢ swych mozliwosci

i warunk6éw; nie niszczy mienia szkolnego, spotecznego i mienia kolezanek i kolegow; nie ulega

nalogom i nie namawia do nich kolezanek i kolegéw; nie prowokuje konfliktow i bdjek, nie zneca si¢

fizycznie lub psychicznie nad stabszymi; w ciagu okresu nie spdznit si¢ na zajecia wigeej niz 5 razy

i nie ma wigcej niz 5 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych; nosi ubiory zgodne z normami

obyczajowymi, na terenie szkoty chodzi w obuwiu ustalonym w regulaminie.

POPRAWNA

Ogo6lnie

Zachowuje si¢ w szkole i1 poza nig poprawnie. Posiada w miar¢ wiasciwy stosunek do obowigzkoéw

szkolnych. Wykonuje polecenia nauczyciela. Jego postawa nie szkodzi wizerunkowi szkoty.

Szczegolnie

na ogdt zdyscyplinowany; poprawnie zachowuje si¢ na zaje¢ciach, przerwach wobec nauczycieli,

kolegow 1 innych pracownikow szkoty oraz na uroczystosciach szkolnych i imprezach poza szkola; ma

nie wigce] niz 8 spdznien 1 liczbe nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych mieszczacy sig

w przedziale 6-15; nie ktamie i nie oszukuje; podejmuje starania o poprawe swoich wynikow; nie ulega

natogom, nie stosuje agresji i przemocy wobec rowiesnikow iinnych osob; kolezenski, cechuje go

schludny wyglad.

NIEODPOWIEDNIA

Ogolnie

Narusza zasady nalezytego zachowania. Popetnia wykroczenia zwigzane z dyscypling w szkole i poza

szkola, swoim postgpowaniem narusza dobre imi¢ szkotly 1 szkodzi jej wizerunkowi.

Szczegodlnie

nie wykonuje obowigzkéw szkolnych; nie uczestniczy w zyciu klasy, szkoly i §rodowiska lokalnego;

mimo stworzonych mu warunkéw i mozliwosci poprawy ocen nie wykazuje zainteresowania ich

poprawg; narusza godnos¢ innych oséb (przemoc stowna);zneca si¢ nad stabszymi; ma niewltasciwy

stosunek do rowiesnikow, nauczycieli i innych osdb; ma niewlasciwy stosunek do mienia szkolnego;

ktamie i oszukuje; ma niedbaty wyglad zewnetrzny , jego strdj jest niestosowny i nieestetyczny; ulega
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nalogom; pozostaje pod dozorem kuratora lub policyjnym; w okresie ma wigcej niz 15 godzin
lekcyjnych nieusprawiedliwionych 1 10 spoznien

NAGANNA

Ogolnie

Notorycznie narusza ustalone przez szkole¢ zasady nalezytego zachowania, popelnia wykroczenia
zwigzane z dyscypling w szkole i poza szkota, swoim zachowaniem narusza dobre imi¢ szkotly
I szkodzi jej wizerunkowi

Szczegoblnie

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla $rodowiska; bierze udziat w bojkach,
kradziezach; zdarza mu si¢ wyludzac¢ pienigdze lub zastrasza¢; dziata w nieformalnych grupach —
gangi, sekty; notorycznie spoznia si¢ do szkoty ( powyzej 10 spdznien ); ulega natogom; niszczy
i dewastuje mienie szkolne i innych kolegbw; ma w semestrze wigcej niz 20 godzin
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci; nie wykazuje zadnego zainteresowania nauka ani oferowang
pomoca w uzupetnianiu brakow; jest wulgarny , narusza godno$¢ innych 0sob ( przemoc stowna

I fizyczna); ktamie i oszukuje;  wyglad zewnetrzny znacznie odbiegajacy od norm przyjetych
w szkole ,wyzywajacy i brudny

16. Zachowania podwyzszajace oceng :
udzial w réznego typu konkursach i zawodach; pehienie funkcji klasowych; dziatalnos¢
w samorzadzie lub innej organizacji szkolnej; praca w bibliotece; pomoc stabszym w nauce;
czynne uczestnictwo w zyciu klasy i szkoty.

17. Zachowania obnizajace oceng :
aroganckie zachowanie w klasie, szkole i poza nig; niszczenie mienia szkoly i innych,
przeszkadzanie na lekcji; dawanie ztego przyktadu innym; notoryczny brak zmiennego obuwia

18. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) szczegodlne osiggnigcia w dziedzinie: nauki, kultury i sportu,

2) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe i bardzo dobre zachowanie,

3) pracg spoteczng,

4) 100% frekwencjg.

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu klasowego lub

uczniowskiego, rady rodzicow, opiekundw organizacji 1 kot zainteresowan.

19. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy, nauczyciela lub opiekuna organizacji uczniowskich;

2) pochwata dyrektora udzielona indywidualnie, wobec klasy lub wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) dyplom, list pochwalny do rodzicow;

4) nagrody ksiazkowe lub rzeczowe.

20. Dyrektor szkoty, wychowawca lub rada pedagogiczna za osiggni¢cia ucznia lub jego postawe
moze wystagpi¢ o stypendia, nagrody i wyrdznienia do réznych instytucji samorzadowych,
panstwowych, stowarzyszen 1 innych do tego uprawnionych.

21.Uczen klas IV — VII, otrzymuje promocj¢ z wyroéznieniem, jesli na koniec roku uzyska $rednig ocen
co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.
Uczen klasy VIII konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku Klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

22. Kary stosujg nauczyciele, wychowawcy oraz dyrektor w zakresie swoich kompetencji.
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23. Szkota karze ucznia za nieprzestrzeganie statutu szkoty:

1) ustnym upomnieniem wychowawcy oddziatu (kar¢ naktada wychowawca);

2) ustnym upomnieniem dyrektora szkoty, (kar¢ naktada dyrektor szkoty);

3) nagang wychowawcy oddziatu udzielong wobec uczniow, (kare naktada wychowaweca);

4) nagang dyrektora szkoty udzielong wobec uczniow, (kar¢ naktada dyrektor szkoty);

5) zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz, zakaz udzialu w imprezach
i wycieczkach szkolnych, (kare naktada dyrektor szkoty);

6) w przypadku umyslnego uszkodzenia mienia szkolnego — naprawa wyrzadzonej szkody, badz
zakup z jednoczesnym powiadomieniem rodzicow (prawnych opiekunow);

7) zakazem udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych (karg¢ naktada dyrektor szkoty);

8) wystgpieniem do Kuratorium Os$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty (decyzje
o przeniesieniu podejmuje Kurator O§wiaty).

9) usunig¢ciem ze szkoty, jesli uczen nie podlega obowigzkowi szkolnemu;

24. Kary wymienione wyzej w podpunkcie 7 — 8 moga by¢ zastosowane w przypadku:
1) stosowania przez ucznia srodkéw odurzajacych (narkotyki ,alkohol ),

2) wejscie w konflikt z prawem (rozboje, wymuszania, kradzieze),

3) nagminnego naruszania godnosci innych uczniéw lub pracownikow szkoty.

25. Kara moze by¢ zastosowana po rzetelnym wyjasnieniu sprawy

26. Rodzice ucznia powinni by¢ zawsze powiadomieni przez wychowawcg klasy w ciagu 2 dni
0 zastosowaniu wobec ich dziecka kary z podpunktow 3-6.

27. Kara nie moze narusza¢ godnos$ci cztlowieka i prawa wewnatrzszkolnego.
§ 47

1. Uczen w zaleznos$ci od rodzaju kary moze w ciagu 7 dni od chwili ukarania odwotywac si¢ do:
1) samorzadu szkolnego ( upomnienie wychowawcy, dyrektora);

2) wychowawcy klasy (upomnienie dyrektora);

3) dyrektora szkoty (upomnienie i nagana wychowawcy);

4) rzecznika praw ucznia przy KO w Opolu ( kary wymierzone przez dyrektora).

§ 48
Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ poprzez rodzicow do Kuratorium O$wiaty.
§ 49
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia

w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.
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9.
1)

2)

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok nauki oraz uczen speiniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkotg.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu  plastyki,
informatyki, techniki i wychowania fizycznego, z ktérych ma przede wszystkim forme ¢wiczen
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje techniki, plastyki, muzyki, wychowania  fizycznego
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Temu uczniowi nie ustala si¢ rowniez oceny zachowania.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty po uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami). Egzamin moze jednak odby¢ si¢ nie p6zniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 4 przeprowadza nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 2,3 przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowiska kierownicze — jako  przewodniczacy
komisji,

dwoch nauczycieli zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla tej Kklasy.

10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w p.4 oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.

12. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoly powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym zZe powolanie nauczyciela  zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

— skfad komisji,
— termin egzaminu,
— zadania ( ¢wiczenia) egzaminacyjne,
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

1)

— wyniki egzaminu oraz oceny ustalone przez komisjg.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyr. szkoty.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego $rddrocznego nie zostaje klasyfikowany
W I poétroczu. Ustala z nauczycielem termin i zasady uzupetnienia brakéw, aby mogh otrzymac
klasyfikacj¢ roczna. Uczen, ktory nie zdal egzaminu klasyfikacyjnego rocznego nie otrzymuje
promocji i powtarza klase.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego srédroczna,
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt. 18

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
Z zastrzezeniem pkt.22.

Uczen szkoly podstawowej, ktory zostat zakwalifikowany do ksztatcenia specjalnego i ma co
najmniej roczne opdznienie w realizacji programu nauczania, a ktory w szkole podstawowej
uzyskuje oceny uznane za pozytywne zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania ze
wszystkich zaje¢ obowigzkowych oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programow
nauczania dwu klas, moze by¢ promowany uchwata Rady Pedagogicznej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej , poradni specjalistycznej

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora:
w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci
I umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala oceng klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;
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2)

24,

25.

1)

a)
b)

c)

2)
a)

c)
d)

e)

26.

27.

28.

1)
a)
b)
c)
d)
2)
a)
b)
c)
d)

w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykla wickszoscig glosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt 23. uzgadnia si¢ zuczniem ijego rodzicami
(prawnymi opiekunami) nie p6zniej niz w ciggu 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

W sktad komisji wchodza:

w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zastepujacy go - jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zastepujacy go - jako przewodniczacy komisji,
wychowawca klasy,

pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.25. pkt.1b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji  na
wilasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
Ztym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:
w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
sktad komisji,

termin sprawdzianu

zadania (pytania) sprawdzajace,

wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
sktad komisji,

termin posiedzenia komisji,

wynik glosowania,

ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia.

29.

30.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyr. szkoty.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Do wyniku egzaminu poprawkowego rodzice mogg wnie$¢ zastrzezenia wciggu 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Egzamin sprawdzajacy - w tym przypadku, ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw), oraz po
uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, a takze publicznej poradni
specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku Kklasyfikacji uzyskat oceng
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy z tych zajec .

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z muzyki,
plastyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim

forme ¢wiczen praktycznych.

Nauczyciel uczacy przedmiotu zobowigzany jest poinformowac ucznia o tresciach nauczania
I wymaganiach na poszczegolne oceny .

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty po uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W skitad komisji wchodza:

1)
2)
3)

38.

39.
1)
2)
3)
4)
Do

dyrektor szkoty albo nauczyciel zastepujacy go — jako przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

sktad komisji;

termin egzaminu;

pytania egzaminacyjne;

wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisjg.

protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokoét stanowi zalaeznik do arkusza ocen ucznia.

40.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty,
nie pozniej niz do konca wrzesnia.
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41. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego rocznego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

42. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze

jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ,ze te zajecia sa zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej .

§ 50

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

1)
2)
3)
4)
5)

§ 51

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim w szkole podstawowej otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktéry otrzymat tytut
laureata konkursu przedmiotowego 0 zasiggu wojewddzkim po ustaleniu lub uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z tych zaj¢¢ edukacyjnych otrzymuje celujacg koncowsg ocene klasyfikacyjng

Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej lub laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim, organizowanych z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty jest zwolniony z egzaminu z danego przedmiotu.
Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z przedmiotu najwyzszego wyniku.

§ 52

W Klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin, ktory obejmuje wiadomosci
i umiejetnosci okres§lone  w podstawie w odniesieniu do wybranych przedmiotow nauczanych
w klasach I-VIII. Szczegdty przeprowadzania egzaminu po szkole podstawowej zawarte sg
w przepisach prawa o§wiatowego.

Wyniki egzaminu nie maja wptywu na ukonczenie szkoty podstawowe;j.

Z egzaminu uczen otrzymuje zaswiadczenie w dniu zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

VIIl. Zadania nauczycieli.
§53

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za
jakos¢ 1 wyniki tej] pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Moze tez realizowa¢ zajgcia w ramach projektow 1 programow finansowanych z udziatem srodkoéw
europejskich — na podstawie odrebnych przepisow.

Zadania 1 obowigzki nauczyciela w szczego6lnosci zwigzane sg z:
odpowiedzialno$cia za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,
prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego;
dbaniem o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i inny sprz¢t szkolny;
wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;
bezstronnos$cig i obiektywizmem w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwym traktowaniem wszystkich
uczniow;
42


https://www.cke.edu.pl/egzamin-osmoklasisty/podstawa-programowa/

6)
7)
8)

9)

1)
a)

b)

1)
2)

udzielaniu pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych, doskonaleniu umiejetnosci
dydaktycznych i podnoszeniu poziomu wiedzy merytorycznej;

nauczyciel danego przedmiotu oraz wychowawca klasy zobowigzani s3 powiadomi¢ rodzicéw
ucznia zagrozonego oceng niedostateczng 0 tym fakcie;

wykonywaniem polecen dyrektora szkoly wynikajacych z odrebnych przepiséw traktujacych
dyrektora jako kierownika szkoty, a nauczyciela jako pracownika.

Nauczyciel jest obowigzany do dost¢pnosci w szkolew wymiarze 1 godziny tygodni
(z mozliwoscig realizacji 2 razy w tygodniu po 30 minut), a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaj¢é
- w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla uczniéw, wychowankéw lub ich rodzicow.

Nauczyciele danego etapu, przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych moga tworzyé zespot
przedmiotowy. Pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespotu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego, to zorganizowanic wspoOlpracy nauczycieli dla
uzgodnienia sposobéw realizacji podstawy programowej , korelowanie tre$ci nauczania
przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;
wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobdéw  badania
wynikOw nauczania;  organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli; wspotdziatanie w organizowaniu
pracowni i przedmiotowych; wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych programéow nauczania.

Pedagog szkolny odpowiada za wspieranie dzialan wychowawczych i1 opiekunczych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego.

Do zadan pedagoga nalezy:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

wspolpraca z wychowawcami w celu okres§lania form i1 sposobow udzielania pomocy uczniom,
w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw,
rodzicow 1 nauczycieli,

podejmowanie dzialan wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych, o ktéorych mowa
W odrebnych przepisach, w stosunku do ucznidéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
W trudnej sytuacji zyciowej,

stala wspolpraca z wychowawcami klas.

IX. Wspoldzialanie rodzicow i nauczycieli.
§ 54

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

Formy wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow do:
znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;
rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci
W nauce- bez uiszczania jakichkolwiek oplat z tego tytutu.
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3) porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych  dzieci, udzielanych przez
wychowawce , nauczyciela, W czasie ogdlnego zebrania z rodzicami oraz indywidualnych
kontaktow rodzicéw, znajomosci regulaminu klasyfikowania promowania i oceniania i regulaminu
ustalania oceny z =zachowania, wyrazania  przez rodzicow 1 przekazywania organowi
nadzorujgcemu szkole opinii na temat pracy szkoly, usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka
w szkole.

Punkty powyzsze realizuje si¢ poprzez:
a) przedstawienie przez dyrektora szkoty zebraniu Rady Rodzicéw planu pracy szkoty na dany rok

szkolny
b) spotkania rodzicow danej klasy z wychowawca, nauczycielami uczgcymi ,dyrektorem szkoty lub
osobami i instytucjami wspomagajacymi pracg szkoly; indywidualny kontakt rodzicow

z wychowawcg, nauczycielami, dyrektorem szkoty lub osobami i instytucjami wspomagajacymi
prace szkoty.
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swego dziecka.

3. Stale spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze odbywajg si¢ raz na kwartal lub czesciej, jezeli zachodzi taka potrzeba oraz
w ramach konsultacji.
§55

1. Szkota organizuje przynajmniej 3 spotkania z rodzicami, stwarzajac mozliwosci wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

2. Szkota informuje ucznia i jego rodzicow z miesigcznym wyprzedzeniem o przewidywanych
rocznych ( okresowych ) ocenach niedostatecznych przez:

1) pisemne zawiadomienie rodzica (prawnego opiekuna) przekazane przez ucznia;

2) pisemng informacj¢ o zagrozeniu ocenami niedostatecznymi wystang listem poleconym.

§ 56
Zdalne nauczanie

1.W szczegdlnych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, dyrektor odpowiada za organizacje
realizacji zadan z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogolnopolskich
lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow

3. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje
dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos$¢. Zajgcia te sg
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.

4. Glownym narzedziem kontaktu z rodzicami i uczniami jest e-dziennik Vulcan, ktory jest szyfrowany
certyfikatem bezpieczenstwa oraz stuzbowa poczta elektroniczna nauczycieli 1 portale wybrane przez
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5
1

nauczycieli stuzace do komunikacji w Internecie pod warunkiem, ze spetniaja one wymagania
bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni.

. Zasady prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢
) Lekcje odbywaja si¢ zgodnie z planem lekcji obowigzujacym dang klasg, w klasach I-111 plan lekcji

modyfikujg nauczyciele do potrzeb i mozliwosci uczniéw.

2

) Do ksztalcenia zdalnego nauczyciele beda uzywac nastgpujacych narzedzi: dziennik elektroniczny

Vulcan, platforma Teams zintegrowana z ustugg Microsoft Office 365 dla Edukacji oraz platformy
edukacyjne, strony internetowe z materialami edukacyjnymi.

3

) Ksztalcenie zdalne bedzie odbywato si¢ w nastepujgcych formach:

a) lekcji online w aplikacji Teams;

b

) lekcji z wykorzystaniem - wiasnych nagran lub utworzonych z materiatow dostepnych na platformach
edukacyjnych i udostepnione za posrednictwem aplikacji Teams, Outlook, dziennik Vulcan;

¢) lekcji z opisem i instrukcjg pracy wraz z dotgczonymi zadaniami, w tym interaktywnymi

d

przesytanymi przez Outlooka, Teams, dziennik Vulcan;
) wiadomosci umieszczanych w zaktadce “Zadania domowe” w dzienniku;

e) korzystania z podrecznikdw, zeszytow Ewiczen oraz zeszytow przedmiotowych.

6.

1

1

Lekcja zdalna moze trwac od 30 do 60 minut. Jesli trwa 30 minut, to pozostate 15 min. Stuzy

do wyjasniania pracy domowej i dodatkowe wyjasnienia lub wiasnej pracy ucznia. Pozostaje jednak
zasada, ze podstawowym wymiarem czasu trwania poszczeg6élnych zaje¢ edukacyjnych jest 45 minut.
O skroceniu lub wydtuzeniu lekcji na odleglo$¢ decyduje nauczyciel, majac na uwadze stopien
trudnosci materiatu i charakter lekcji.

. Dla uczniéw, ktérzy ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ lub np. warunki domowe nie beda mogli uczy¢
si¢ zdalnie w domu, dyrektor szkoty bedzie zobowigzany zorganizowaé nauczanie stacjonarne lub
zdalne w szkole (z wykorzystaniem komputeréw w szkole).

. Dyrektor szkoly moze na terenie szkoly organizowac konsultacje dla uczniow klasy VIII. Moga
to by¢ konsultacje indywidualne lub grupowe z nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne
z przedmiotow, z ktorych uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

. Zajecia specjalistyczne z pomocy psychologiczno- pedagogicznej beda realizowane w formie pracy
zdalnej zgodnie z planem zaj¢¢ danego specjalisty 1 potrzebami ucznia. O czasie 1 formie zajgé
decyduje nauczyciel.

0. Kazdy rodzic moze konsultowac¢ si¢ z nauczycielem prowadzacym zajgcia za pomoca dziennika
elektronicznego.

1.W czasie nauki zdalnej uczniowie mogg korzystac z biblioteki szkolnej zgodnie z ustalonymi
zasadami.

12. Zasady pracy on-line:

1) Przebieg lekcji:

- lekcje zawsze rozpoczyna nauczyciel, uczniowie do niej dotaczaja

- przed rozpoczgciem lekcji kazdy uczen w tzw. trybie oczekiwania na nauczyciela ma wlaczony
mikrofon, przygotowane podreczniki, zeszyty 1 przybory szkolne, (otwarte przed zajeciami linki,
zalaczniki, materiaty online jesli sa niezbedne do lekcji )

- podczas zaje¢ uczen ma wylaczong kamere, witacza ja na kazda wyrazng prosbe nauczyciela oraz gdy
jest odpytywany z zadan domowych , przygotowania do lekcji, aktywnos$ci na lekcji
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- przed rozpoczgciem, w trakcie oraz po zakofczeniu zaj¢¢ uczniowie nie prowadza rozmow migdzy
sobg w formie czatu
- lekcje rozpoczynaja si¢ punktualnie wedlug ustalonych w planie godzin
- w czasie lekcji obowigzujg zasady wzajemnego szacunku:
w ciszy 1 skupieniu stuchamy osoby mowiace;j,
kulturalnie zwracamy sie¢ do nauczyciela i kolegow/kolezanek,
jesteSmy wobec siebie uprzejmi i zyczliwi,
w czasie dyskusji stuchamy uwaznie innych i wypowiadamy si¢, gdy przyjdzie na nas kolej,
jesli chcemy cos$ powiedzie¢, sygnalizujemy to za pomocg narzgdzia tapka,
podczas zaje¢¢ nie spozywamy positkow, mozna si¢ napic¢
opuszczamy zajecia tylko za zgodg nauczyciela;
- pomoc 0s0b trzecich powinna ogranicza¢ si¢ tylko do pomocy technicznej ; w zajeciach
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$§¢ moga uczestniczy¢ tylko nauczyciel
1 uczniowie danego oddziatu, a takze osoby petnigce nadzor pedagogiczny.
- zaj¢cia nie mogg by¢ nagrywane bez zgody wszystkich 0sdb w nich uczestniczacych (podczas
nagrywania uczestnicy otrzymujg automatycznie na ekranach komunikat o nagrywaniu)
- podczas zaj¢¢ zdalnych wszystkie mikrofony w komputerach, telewizory, radia i inne sprzety
W pomieszczeniu powinny by¢ wyciszone
- nie wrzucamy linkoéw, hasztagow itp. na grupe zajeciowg bez zgody osoby prowadzacej
- przejmowanie pulpitu moze nastgpowac tylko za zgoda nauczyciela do celow zwigzanych z lekcja
- stosowanie si¢ do zasad podczas lekcji online rowniez podlega ocenie i ma wptyw na ocen¢
potroczna/roczng z zachowania
2) Uczen jest zobowigzany do wlasciwego i rzetelnego wywigzywania si¢ z obowigzku uczestnictwa
w ksztatceniu na odleglos¢.
3) Uczen i jego rodzic systematycznie zapoznajg si¢ z wszelkimi informacjami zamieszczonymi
w dzienniku elektronicznym oraz w zespotach Teams.

13. Kontrola uczestnictwa ucznia w zajeciach

1) Na lekcjach prowadzonych on-line frekwencja jest sprawdzana na poczatku lub koncu zajegc
1 wpisywana do dziennika oraz weryfikowana obecno$¢ uczniéw podczas trwania lekcji poprzez
np. wlaczenie kamer, wyrywkowe zadawanie pytan w celu uniknigcia sytuacji, w ktdrej uczen
loguje si¢ na poczatku zajec¢, a potem w nich nie uczestniczy. Brak reakcji ze strony ucznia skutkuje
odnotowaniem w dzienniku nieobecnosci na lekcji. Obecno$¢ weryfikuje sie rowniez za pomoca
pobrania listy obecnosci.

2) W przypadku, kiedy choroba ucznia uniemozliwia mu nauke, rodzice informuja o tym fakcie
wychowawce klasy, a ten nauczycieli. Po skonczonej chorobie uczen uczestniczy w zajeciach
1 uzupetnia zaleglosci w nauce.

X. Postanowienia koncowe.
§57
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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3. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
§ 58

1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania w Szkole Podstawowej Nr 2 w Praszce beda podlegaly
ewaluacji i ewentualnej modyfikacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego.

2. Rozwigzania szczegotowe lub podlegajace czestym modyfikacjom sg okreslane w regulaminach.
§ 59

1. Jednolity tekst obowigzujacego Statutu Szkoty zostal zatwierdzony Uchwatg nr 11/2022/2023
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 w Praszce w dniu 12 wrze$nia 2022 r.

2. Traci moc Statut Szkoty ujednolicony z dnia 23 maja 2022 roku.

3. Whniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze organ
nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

4. Dyrektor szkolty w ciggu 10 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu i jest
odpowiedzialny za jego upublicznienie spotecznosci szkolne;..

5. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej, sekretariacie oraz
na stronie internetowej szkoty.

Statut PSP Nr 2 w Praszce uchwalony przez Rade Pedagogiczng w dniu 30.08.1999 roku uzupetiony
1 zatwierdzony dnia 28.08.2000 roku; uzupetniony 1 zatwierdzony Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia
07.10.2004 roku; uzupetniony 06.02.2006 roku oraz 19.01.2007 roku, 18.02.2016 roku.

Ujednolicone teksty wprowadzono 28.09.2007 roku , 27.10.2008 roku, 30.11. 2010 .,

28.09. 2011roku, 3.03. 2014 roku, 1.09.2015roku , 27.11.2017 roku oraz 23.05. 2022 roku.

Aktualny jednolity tekst Statutu SP Nr 2 w Praszce wprowadzono 12 wrzesnia 2022r.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 2 w Praszce zostat zaopiniowany:

przez Rade Rodzicéw w dniu 9 wrzesnia 2022 r.

przez Samorzad Szkolny w dniu 12 wrze$nia 2022 r.

uchwalony przez Rade¢ Pedagogiczng w dniu 12 wrzesnia 2022 .
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