KONCEPCJA PRACY
SZKOLY PODSTAWOWEJ
NR 2 W PRASZCE

Glownym wskaznikiem efektow pracy szkoly jest funkcjonowanie
jej absolwentow na dalszych etapach edukacyjnych.

Koncepcja ma wspiera¢ osiggnigcie przez szkote sukcesu i by¢ skoncentrowana na uczniu,
jego cechach, postawach, umiej¢tnosciach i wiedzy, niezb¢dnych w dorostym zyciu.

Misja szkoly:
JesteSmy szkolq przyjazna i bezpieczna, ukierunkowana na wszechstronny rozwaj
ucznia.

ZADANIA OGOLNE SZKOLY WYNIKAJACE Z PODSTAWY PROGRAMOWEJ

SZKOLY PODSTAWOWEJ

Poprzez realizacje 1 i II etapu ksztalcenia da¢ fundament wyksztalcenia —

wprowadzi¢ uczniow w swiat wiedzy, dbajac o ich harmonijny rozwoj intelektualny,
etyczny, emocjonalny, spoleczny i fizyczny.

harmonijnie realizowaé zadania przez nauczycieli w zakresie :

- hauczania,
-ksztalcenia umiejetnosci,
-wychowania.

Ksztalci¢ umiejetno$¢ postlugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dba¢é
0 wzbogacenie zasobu slownictwa uczniow. Wypelnianie tego zadania nalezy
do kazdego nauczyciela.

Przygotowa¢ uczniow do zycia w spoleczenstwie informatycznym. Stwarzad
uczniom warunki do nabywania umieje¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z roznych zrodel, z zastosowaniem technologii
informacyjno — komunikacyjnej na zajeciach z réoznych przedmiotéw.

Przygotowa¢ wuczniow do samoksztalcenia i S$wiadomego wyszukiwania,
selekcjonowania i wykorzystywania informacji poprzez odwolywanie si¢
do zasobow biblioteki szkolnej i wspolpracowanie z nauczycielem
bibliotekarzem.

Wychowywa¢ uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystywania mediow.

Ksztaltowaé¢ u uczniow nawyk dbalo$ci o zdrowie wlasne i innych ludzi oraz
umiejetnos$¢ tworzenia Srodowiska sprzyjajacemu zdrowiu.

Ksztaltowaé postawy sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spolecznemu, takie, jak: uczciwosé¢, wiarygodnosé, poczucie wlasnej wartosci,



szacunek dla  innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, Kkreatywnos¢,
przedsi¢ebiorczos$¢, kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa  w Kkulturze,
podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespolowej.

Ksztaltowaé postawy obywatelskie, postawy poszanowania tradycji i kultury
wlasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych Kkultur, tradycji
I Srodowiska naturalnego, zapobiega¢ wszelkiej dyskryminacji.

Wykonywa¢ dzialania opiekuncze odpowiednio do istniejacych potrzeb.

Wspomagaé rozwéj kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci.
Uczniom z niepelnosprawnosciami i specjalnymi potrzebami edukacjnymi
dostosowywa¢ nauczanie do ich mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia

sie.

Celem ksztalcenia ogolnego jest:

1)

2)

3)

przyswojenie przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomos$ci na temat faktow,
zasad, teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich
doswiadczeniom ucznidow,

zdobycie przez ucznidéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw,

ksztalttowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne, satysfakcjonujace
1 odpowiedzialne funkcjonowanie we wspdlczesnym swiecie.

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez uczniow w trakcie ksztalcenia
ogolnego w szkole podstawowej nalezy nabywanie kompetencji kluczowych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

czytanie,

myslenie matematyczne,

mysSlenie naukowe — umiejetno$¢ formutowania wnioskow opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa,

umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym 1 w jezyku obcym, zaréwno
w mowie, jak i w piSmie,

umiejetnos¢ postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi, a takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji,

umiejetnos¢ uczenia si¢ jako sposobu zaspokajania naturalnej ciekawos$ci $wiata,
odkrywania swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji,

umiejetnos¢ pracy zespotowe;.

Dzialalnos$¢ edukacyjna szkoly okreslona jest poprzez :

1.

2.

Szkolny zestaw programoéw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy —
obejmuje catg dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly- obejmuje wszystkie tresci i dzialania
o0 charakterze wychowawczym i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowany do
potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego srodowiska, ukierunkowany na
ucznia, nauczyciela i rodzica.



W koncepcji pracy Szkoly Podstawowej Nr 2 wyznaczono nastepujace zalozenia -

kierunki rozwoju:

1.

b)
c)

1.

2
3
4.
5

Baza szkoty

. Dziatalno$¢ dydaktyczna (od programéw do analizy wynikow sprawdzianow)
. Organizacja pracy szkoty (dydaktyczna i niedydaktyczna)

Opieka i wychowanie

. Klimat szkoty — atmosfera i zarzadzanie

Zarzadzanie i organizacja

Zapewnienie funkcjonowania szkoly zgodnie z jej statutem i prawem o§wiatowym.

Aktualizowanie prawa wewnatrzszkolnego pod katem zgodnos$ci z obowigzujacym
stanem prawnym oraz jego popularyzacja.
Zapewnienie dostepu do dokumentéw wewnatrzszkolnych i prawa o§wiatowego
udostepnienie dokumentacji prawnej w bibliotece szkolnej oraz sekretariacie szkoty,
udostepnienie dokumentoéw prawa szkolnego na stronie internetowej szkoty.
Tworzenie spojnego programu .
monitorowanie realizacji Programu wychowawczo- profilaktycznego, WZO,
Regulaminu samorzqdu uczniowskiego, Regulaminu rady rodzicow, Regulaminu
rzecznika praw ucznia
monitorowanie spojnosci dokumentoéw szkolnych.
Praca w zespolach zadaniowych w celu rozwigzywania probleméw szkoty
1 doskonalenia dziatalnosci pracy szkoty
Sprawowanie wewng¢trznego nadzoru pedagogicznego przez dyrektora szkoly

Ksztaltowanie potencjalu kadrowego pod wzgledem merytorycznym
I wychowawczym.

Umiejetnos$ci 1 wiedza nauczycieli sprzyjaja efektywnosci pracy dydaktyczno-
wychowawczej (udziat w doskonaleniu wewnatrzszkolnym i zewnetrznym zgodnie
z potrzebami nauczycieli szkoty)

Stworzenie optymalnych warunkow dla rozwoju zawodowego nauczycieli
motywowanie nauczycieli do dziatan sprzyjajacych spelnianiu wymagan na okreslony
stopien awansu zawodowego
doskonalenie wspolpracy stazysta-opiekun
podnoszenie i uzyskiwanie dodatkowych kwalifikacji zgodnie z potrzebami szkoty

Poprawa warunkow lokalowych i wyposazenia szkoly

Podejmowanie dziatan wzbogacajacych warunki lokalowe 1 wyposazenie szkoty w celu
poprawy warunkow realizacji programOw nauczania 1 poszerzania oferty zajec

Pozyskiwanie dodatkowych $rodkéw finansowych

Wdrazanie projektow zwigzanych z poprawg estetyki otoczenia wokot szkoty.



Dzialalno$é wychowawcza szkoly

. Budowanie pozytywnego klimatu w szkole

1. Budowanie prawidlowych relacji pomi¢dzy uczniami, nauczycielami, rodzicami (dbatos¢
0 przestrzeganie statutu szkoty)

2. Podejmowanie dziatan shuzacych integracji ucznidw, nauczycieli, rodzicéw
1 pracownikéw administracji

a) wspolna organizacja imprez szkolnych, udziat w wydarzeniach szkolnych, np. tradycje
swigteczne, wycieczki, wyjazdowe szkolenia, biwaki, ogniska, apele

3. Kultywowanie tradycji szkolnej (organizowanie i aktywny udzial w uroczysto$ciach

o charakterze rocznicowym i patriotycznym)

Il. Ksztaltowanie postaw zgodnych z normami spolecznymi

1. Umozliwianie uczniom kontaktu z r6znymi formami kultury, np. teatr, kino, muzeum.

2. Wspoldziatanie z instytucjami i organizacjami propagujacymi dziatalno$¢ spoleczng
1 charytatywna, np. PCK, WOSP, ZHP

3. Diagnozowanie zachowania uczniow i podejmowanie dziatan w celu wyeliminowania

zagrozen, ocena ich skutecznos$ci oraz modyfikacje w miare¢ potrzeb.

I11. Zapewnienie  wielokierunkowego i  wszechstronnego  rozwoju  ucznia
w przyjaznym i bezpiecznym Srodowisku

1. Zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa

a) planowanie pracy zgodnie z przepisami BHP,

b) wymiana sprz¢tu szkolnego,

c) przeglad sprzgtu i pomocy dydaktycznych pod wzglgdem bezpieczenstwa,

d) przeprowadzenie probnej ewakuacji

2. Zapewnienie uczniom pierwszej pomocy przedmedycznej w nagtych wypadkach

a) organizowanie szkolen i kursow BHP dla nauczycieli,

b) utrzymanie $cistej wspotpracy z pielegniarka szkolng

c)  szkolenia z zakresu pierwszej pomocy;

3. Umozliwienie pomocy i wsparcie w rozwigzywaniu problemow uczniow

a) funkcja Rzecznika Praw Ucznia

b) utrzymanie wspoétpracy z Publiczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogicznag w celu
rozwigzywania problemow indywidualnych uczniow

C)  organizacja warsztatow i spotkan z psychologiem dla nauczycieli, uczniow i rodzicéw

d) udostepnianie informacji na temat organizacji zwalczajacych agresje , przemoc
W rodzinie, niosgcych pomoc uzaleznionym

4. Wspolpraca z organizacjami 1 instytucjami wspomagajacymi szkote w dziataniach
wychowawczych, np. konsultacje z PPPP, policja

5.  Podejmowanie dziatan wychowawczych wynikajacych z potrzeb szkoty, ocena ich

skuteczno$ci 1 ewentualna modyfikacja.

Profilaktyka uzaleznien 1 ich zwalczanie

7. Propagowanie zdrowego stylu zycia, kultury fizycznej 1 dziatan proekologicznych (np.
realizacja projektow edukacyjnych).

o

Dzialalnos¢ dydaktyczna szkoly




I.  Analiza wynikow egzaminu 6smoklasisty

1. Analiza i wykorzystanie wynikow egzaminunu koncowego po Kl VII1 do pracy
dydaktycznej w celu podniesienia wynikow nauczania.

2. Udziat szkoty w probnych ogolnopolskich sprawdzianach kompetencyjnych,
opracowanie wnioskow i ich wdrazanie.

3. Analizy wynikow egzaminu, testy sprawdzajace na koniec roku dla poszczegdlnych klas
dokonywane sg z wykorzystaniem réznych metod, np. poréwnywanie zdawalnosci
1 §rednich wynikow na okreslonym poziomie w danym roku szkolnym i na przestrzeni lat,
wykorzystywanie skali staninowej.

4. Wdrazanie wnioskdéw z analizy wynikdéw egzaminu przez poszczegoélnych nauczycieli

celu podniesienia poziomu ksztatcenia.

Il. Nabywanie wiadomoSci i umiejetnosci przez uczniow

1. Analiza osiggnie¢ uczniow, formutowanie i wdrazanie wnioskdéw, stymulacja w celu
osiggnigcia wyzszych wynikow.
2. Motywowanie uczniow do udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, (np.
prezentacja osiagni¢¢ finalistow i laureatéw, praca indywidualna z uczniem zdolnym)
Indywidualizacja procesu uczenia.
4. Ksztalcenie umiejgtnosci okreslania przez ucznia poziomu swojej wiedzy na podstawie
wynikow oceniania, umiejetnosci planowania swojego indywidualnego procesu uczenia

sie.

w

I11.  Aktywnos¢ uczniow

Realizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych z uwzglednieniem potrzeb zglaszanych przez uczniow.
Przystepowanie do projektéw edukacyjnych.

Preferowanie aktywizujacych metod nauczania.

Realizacja inicjatyw 1 projektéw uczniowskich, np. projekty samorzadu uczniowskiego,
samorzqdow klasowych, wycieczki szkolne, kiermasze itp.

PoNbE

Funkcjonowanie szkoly w srodowisku lokalnym

| . Dazenie do aktywnego uczestnictwa rodzicow w zyciu szkoly

1. Stworzenie warunkow sprzyjajacych kontaktom z rodzicami, np. organizacja miejsca
na terenie szkoty, w ktorym rodzice 1 nauczyciel mogliby spokojnie porozmawiac,
ustalenie form i termindéw spotkan.

2. Pobudzanie aktywnosci rodzicow, np. zapraszanie rodzicow do pracy w zespotach,

do udziatu w uroczystosciach szkolnych, wyr6znianie rodzicoOw szczegolnie

zaangazowanych w zycie szkoty

Udziat rodzicéw w konstruowaniu dokumentéw wewnatrzszkolnych

4. Prezentacja osiggni¢¢ ucznidow i szkoly (biezaca informacja o prowadzonych dziataniach,
inicjatywach, zapoznanie rodzicow z efektami dokonanych pomiarow)

5. Wilaczanie rodzicow do procesu decyzyjnego (zasigganie opinii w sprawach ucznioéw,
szkoty, projektowanie dziatan z uwzglednieniem stanowiska i oczekiwanej pomocy
rodzicow, wspolna ocena dziatan)

w



1.
2.

3.

1.

2.
a)
b)

V.

L
a)

b)
c)

d)
2.

Scista wspolpraca z wladzami samorzadowymi w zakresie realizacji polityki
oswiatowej

Czynne wlaczanie si¢ szkoly w uroczystosci gminne (pomoc w ich przygotowaniu).
Czynne wilaczanie si¢ szkoty w akcje charytatywne, wystawy tematyczne i ich
organizacja.

Scista wspolpraca z instytucjami znajdujacymi si¢ na terenie miasta

Wykorzystywanie informacji o losach absolwentow

Gromadzenie i wykorzystywanie informacji o losach absolwentéw do doskonalenia
efektow nauczania i wychowywania, planowania oferty edukacyjnej.
Wspétpraca z absolwentami:
zjazdy absolwentow
spotkania absolwentow z uczniami

Promowanie wartosci edukacji

Promocja i upowszechnienie informacji o ofercie edukacyjnej oraz podejmowanych
dziataniach i osiggnigciach
publikacje informacyjne (foldery, gazetka szkolny facebook, strona internetowa, tablice
informacyjne)
dni otwarte w szkole
prezentacja dziatan , osiagnig¢¢ i pracy szkoty w lokalnych mediach, kiermaszach ,
wystawach
imprezy ogolnoszkolne z udzialem spotecznosci lokalnej (rodzicow, dziadkow)
Analiza postrzegania szkoty w §rodowisku lokalnym, np. monitorowanie wynikow
rekrutacji, ankiety dla rodzicéw, uczniow.

Koncepcja pracy szkoly bedzie analizowana i modyfikowana zgodnie z aktualnymi
potrzebami szkoty i obowiazujacym prawem o$wiatowym.



